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1. СВЕДЕНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ГОД
На основании пояснительных записок к годовым отчетам об исполнении мероприятий муниципальных программ можно выделить следующие основные результаты реализации муниципальных программ Зиминского районного муниципального образования в 2021 году.

1.1. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие образования» на 2016-2022 годы

Целью Программы является повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

На реализацию мероприятий муниципальной программы в 2021 году предусмотрено финансирование в объеме 500993,05 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет –  365344,56 тыс. рублей;

федеральный бюджет –30738,90 тыс. рублей;

местный бюджет – 104909,59 тыс. рублей.

Фактическое исполнение - 77400,67 тыс. рублей (95,3%), в том числе:

областной бюджет –  362250,07 тыс. рублей ( 99,1%),

федеральный бюджет – 26867,76 тыс. рублей (87,4%);

местный бюджет –  88282,84 тыс. рублей ( 84,2%).

Объем финансирования составляет 95,3 % от запланированного объема финансирования.

На реализацию мероприятий подпрограммы «Дошкольное образование» предусмотрено 79995,26 тыс. рублей, фактически освоено – 76822,63   тыс. рублей (96 %).  

Объем финансирования  составляет 16 % от общего объема финансирования.

Общий объем финансирования подпрограммы «Общее образование» предусмотрен 406126,97 тыс. рублей, фактически освоено - 386421,32  тыс. рублей (95,1 %).  

Объем финансирования  составляет 81,1 % от общего объема финансирования.

На реализацию мероприятий подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения»   предусмотрено 318,03 тыс. рублей, фактическое освоение – 261,38 тыс. рублей   ( 82,2 %).  

Объем финансирования  составляет 0,1 % от общего объема финансирования.

 На реализацию подпрограммы «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»    предусмотрено 2217,21 тыс. рублей, фактическое освоение – 2217,21 тыс. рублей (100 %).  Объем финансирования  составляет 0,4 % от общего объема финансирования.

На реализацию подпрограммы «Обеспечение функций управления системы образования»   предусмотрено 12335,58 тыс. рублей,  фактическое освоение –  11678,13 тыс. рублей ( 94,7 %).  

Объем финансирования  составляет 2,4 % от общего объема финансирования.

Целью Программы является повышение доступности качественного образования, обеспечение его соответствия потребностям социально-экономического развития.

Целевыми показателями, характеризующими достижение цели Программы, являются:

1. доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-6 лет – 40,1  %, фактическое значение – 43 %;

2. доля детей в возрасте 1-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в  ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-3 лет – 36,1 %, фактическое  значение – 33 %;
3. доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования (11 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (11 классов) общеобразовательных организаций составляет 96 %, фактическое значение  – 100 %;

4. доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования (9 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (9 классов) общеобразовательных организаций – 90 %, фактическое  значение – 98,7 %;
5. доля детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, вовлеченных в освоение дополнительных программ, в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет. Плановое значение показателя на 2021 год составляет 60 %, фактическое значение  – 58 %;

6. охват учащихся общеобразовательных организаций горячим питанием -92,5 %, фактическое значение – 94 %;
7. доля образовательных организаций, принятых к новому учебному году согласно требованиям надзорных органов  составляет 100 %;
8. доля детей в возрасте от 5-18 лет, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период в 2021 году составляет 83,2 %;  

9. Количество вновь созданных мест в образовательных организациях – 0. 
          В 2021  году соотношение фактического и планового значений показателей Программы составило: 

· по показателю 1 равно 107 %; 

· по показателю 2 равно 92 %; 

· по показателю 3  равно 104,2 %; 

· по показателю 4 равно 109,7 %; 

· по показателю 5 равно 97 %;

· по показателю 6 равно 101 %;

· по показателю 7 равно 100 %;

· по показателю 8 равно 100 %;

· по показателю 9 равно 100 %.

При оценке степени достижения целей и решения задач муниципальной программы учтено соотношение фактического и планового значений каждого из показателей  муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы.

Значения степени достижения целей и решения задач муниципальной программы и подпрограмм муниципальной программы, превышающие 100 %, свидетельствуют о хорошей степени эффективности реализации муниципальной программы.

Подпрограмма «Дошкольное образование»

В подпрограмме на 2021 год «Дошкольное образование» предусмотрено 79995,26 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет -  64679,2 тыс. рублей;

федеральный бюджет -  0 тыс. рублей;

местный бюджет -   15316,06 тыс. рублей.

Фактическое освоение –76822,63 тыс. рублей. (96%).  

Объем финансирования  составляет 16 % от общего объема финансирования, что на 0,7 % меньше, чем в прошлом году.

Целью подпрограммы является обеспечение доступности и повышение качества предоставления дошкольного образования.

Достижение цели характеризуют следующие целевые показатели:

1. доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-6 лет – 40,1  %, фактическое значение – 43 %;

2. доля детей в возрасте 1-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в  ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-3 лет – 36,1 %, фактическое значение – 33 %;
3. доля ДОО,  принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов составляет  100 %.

4. доля педагогов, имеющих квалификационную категорию -  47 %, фактическое значение – 62 %;

5. количество вновь созданных мест в ДОО - 0 мест. 

В рамках реализации подпрограммы «Дошкольное образование» выполнены следующие мероприятия, направленные на создание условий повышения качественного образования:

- проведение ремонта объектов образования муниципальной собственности (текущий ремонт зданий и сооружений дошкольных образовательных организаций) на сумму 1 086,11 тыс. рублей из местного бюджета;

- укрепление материально-технической базы на сумму  259,10 тыс. рублей  из местного бюджета;

- пожарная безопасность на сумму 291,06 тыс. рублей  из местного бюджета;

- антитеррористическая защищенность на сумму 160,69 тыс. рублей  из местного бюджета.

         В рамках реализации мероприятия «Текущий и выборочный капитальный ремонт зданий и сооружений»  израсходованы средаства на выполнение следующих работ:

          - на приобретение строительных материалов (краска, шпатлевка и т.д.), для проведения текущего косметического ремонта помещений всех дошкольных ОО;
- в  МДОУ  Перевозский  детский  сад  «Багульник»  -  проведена  замена окон в музыкальном зале, частичный ремонт кровли, ремонт теплового  узла, замена канализационных труб в подвале;

- в МДОУ Ц-Хазанский детский сад  «Ёлочка» - проведен частичный ремонт полов в санузлах и частичный ремонт системы канализования; 

- в МДОУ Кимильтейский детский сад «Колосок» - проведен ремонт отопления в 1 группе, частичная замена труб холодного водоснабжения, приобретена и установлена электропечь; 

- в МДОУ Батаминский детский сад «Улыбка» - приобретена стиральная машинка, утюг;

- в МДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» - приобретена электропечь;

- в здании Покровской дошкольной группы - частичный ремонт тротуара, обустройство теневого навеса.

В рамках реализации мероприятий «Пожарная безопасность» проведена огнезащитная обработка зданий в МДОУ Кимильтейский детский сад «Колосок». Также приобретены огнетушители, средства индивидуальной защиты, техническое обслуживание АПС, ремонт противопожарных кранов.

Подпрограмма «Общее образование»

В  подпрограмме на 2021 год «Общее образование»   предусмотрено 406126,97 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет – 300001,36 тыс. рублей;

федеральный бюджет –30738,9 тыс. рублей;

местный бюджет – 75386,71 тыс. рублей.

Фактическое освоение -386421,32 тыс. рублей. (95,1%).  

Объем финансирования  составляет 81,1 % от общего объема финансирования, что на                1,2 % больше, чем в прошлом году.

В рамках реализации подпрограммы «Общее образование» выполнены следующие мероприятия, направленные на создание условий повышения качественного образования:

- проведение ремонта объектов образования муниципальной собственности (текущий ремонт зданий и сооружений общеобразовательных организаций) на сумму 4 551, 163 тыс. рублей из местного бюджета;

- проведение работ по капитальному ремонту здания МОУ Зулумайская СОШ на сумму  9 258, 72 тыс. рублей (местный бюджет – 648,12 тыс. рублей, областной бюджет – 8 610,6 тыс. рублей);

- укрепление материально-технической базы на сумму  3 494,09 тыс. рублей  (местный бюджет – 707,72 тыс. рублей, областной бюджет – 2 786,37 тыс. рублей). Получены средства обучения и воспитания, необходимые для оснащения учебного кабинета физики МОУ Ухтуйская СОШ на сумму 2 500 тыс. рублей;

- организация питания обучающихся на сумму 19 533,28 тыс.рублей (местный бюджет – 579,27 тыс. рублей, федеральный бюджет – 6 495, 83 тыс. рублей, областной бюджет – 12 458,18 тыс. рублей);

- пожарная безопасность на сумму 878,28 тыс. рублей  из местного бюджета;

- антитеррористическая защищенность на сумму 600,96 тыс. рублей  из местного бюджета;

- государственная итоговая аттестация на сумму 164,23 тыс. рублей  из местного бюджета;

- создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом на сумму 450 тыс. рублей  (местный бюджет – 217,5 тыс. рублей, областной бюджет – 232,5 тыс. рублей);

-организация деятельности центров гуманитарного и цифрового профиля «Точка роста» на сумму 199,95 тыс. рублей  из местного бюджета.


В рамках реализации мероприятия «Текущий и выборочный капитальный ремонт зданий и сооружений»  израсходованы средаства на выполнение следующих работ:

         - на приобретение строительных материалов (краска, шпатлевка и т.д.), для проведения текущего косметического ремонта помещений всех общеобразовательных организаций;
- в МОУ Кимильтейская СОШ - проведен ремонт центрального крыльца, установлена беседка;

         - в структурном подразделении Перевозкая НОШ МОУ Кимильтейская СОШ - проведена частичная замена наружного ограждения;

- в структурном подразделении Баргадайская НОШ МОУ Кимильтейская СОШ - выполнен ремонт столовой с обустройством цехового деления, ремонтом системы водоснабжения, устройство канализования, замены освещения; 

- в МОУ Самарская СОШ - приобретена электропечь;

- в структурном подразделении Услонская НОШ МОУ Самарская СОШ - выполнен ремонт столовой с ремонтом системы водоснабжения,  канализования, заменой освещения, установкой пластиковых оконных блоков;

- в МОУ Хазанская СОШ - проведена частичная замена освещения;
- в МОУ Масляногорская  СОШ - проведена частичная замена оконных блоков;
- в МОУ Покровская СОШ - проведены работы по частичной замене  ограждения;

- в МОУ Ухтуйская СОШ - произведена замена оконного блока на пищеблоке;

- в МОУ Новолетниковская СОШ - проведен ремонт санитарных комнат в мастерских, приобретены стеллажи для библиотеки и произведена замена крышек обеденных столов и стульев;

- в МОУ Боровская ООШ - проведен ремонт водопровода и канализации, отделка внутренних помещений двух коридоров.

В рамках реализации мероприятий «Пожарная безопасность» проведена огнезащитная обработка зданий в структурном подразделении Норинская НОШ (МОУ Ухтуйская СОШ), проведена частичная замена АПС в структурном подразделении Баргадайская НОШ (МОУ Кимильтейская СОШ) и в структурном подразделении Услонская НОШ (МОУ Самарская СОШ). Также приобретены огнетушители, средства индивидуальной защиты, техническое обслуживание АПС, ремонт противопожарных кранов.

В рамках реализации мероприятий «Антитеррористической защищенности»  в МОУ Хазанская СОШ заключен договор на военизированную охрану.

На основании постановления администрации Зиминского районного муниципального образования от 01 июля 2021 года № 507 «О закрытии на капитальный ремонт здания МОУ Зулумайская СОШ»  с 1 июля 2021 года здание школы закрыто  на капитальный ремонт. Ремонтные работы ведутся ООО строительная компания «Байкал» с 23 июня 2021 года на основании муниципального  контракта  № 01/2021 на проведение капитального ремонта здания МОУ Зулумайская СОШ. 


По итогам 2021 года плановые значения достигнуты и перевыполнены по следующим целевым показателям:

1. доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования (11 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (11 классов) общеобразовательных организаций составляет 96 %, фактическое значение – 100 %;

2. доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования (9 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (9 классов) общеобразовательных организаций – 90 %, фактическое значение – 98,7 %;
3. охват учащихся общеобразовательных организаций горячим питанием -92,5 %, фактическое значение -  94 %;
4. доля образовательных организаций, принятых к новому учебному году согласно требованиям надзорных органов составляет 100 %;
5. доля детей в возрасте от 5-18 лет, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период. Плановое значение показателя на 2020 год составляет 83,2 %, фактическое – 83,2 %;   

6. количество вновь созданных мест в образовательных организациях составляет  0; 
7. число общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей – 0, фактическое значение – 4;
8. доля детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, вовлеченных в освоение дополнительных программ, в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет –  58 % (плановое значение показателя - 60 %).

Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»

В  подпрограмме на 2021 год «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»   предусмотрено 2217,21 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет – 664 тыс. рублей;

федеральный бюджет -0 тыс. рублей;

местный бюджет – 1553,21 тыс. рублей.

Фактическое освоение –2217,21 тыс. рублей. (100%).  

Объем финансирования  составляет 0,4 % от общего объема финансирования, что на     0,1 % больше, чем в прошлом году.

На территории Зиминского районного муниципального образования работали 9 лагерей с дневным пребыванием детей в июне 2021 года на базе 9 общеобразовательных организаций. За период работы лагерей с дневным пребыванием детей было оздоровлено 350 человек. 
В летний период  53 (100 %)  несовершеннолетних обучающихся, школьного возраста из числа семей,  состоящих на учете в Банке данных СОП, были обеспечены занятостью по направлениям:

- лагеря с дневным пребыванием детей – 10 человек;

- санаторий «Усолье-Сибирское» - 3 человека;

- санаторий «Надежда» Заларинского района – 4 человека;

- лагерь «Орленок» Шелеховского района – 1 человек;

-  профильные смены на базе общеобразовательных организаций– 3 человека;

- работа на пришкольном участке – 32 человека.

Так же несовершеннолетние обучающиеся вовлечены в малозатратные формы отдыха организованные культурно-досуговыми центрами муниципальных образований.

Всего детей, состоящих на разных видах профилактических учетах - 42 человека  (2,2 % от общего числа обучающихся)  из них: 42 человека (100 % состоящих на учетах) будут  охвачены летним отдыхом, оздоровлением и занятостью детей (пришкольные участки, ЛДП, загородные лагеря). 

На организацию трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в 2021 году из средств бюджета Зиминского районного муниципального образования выделено 261 840 рублей. Трудоустроены 78 человек, что на 2 человека, больше чем в прошлом году. 

Во время летней оздоровительной кампании,  в 2021 году было охвачено различными формами отдыха, оздоровления и занятости более 83,2 % детей, что 27 % больше, чем в прошлом году в связи с неблагополучной ситуацией, связанной с коронавирусной инфекцией COVID-19 в 2020 году. 

В рамках реализации подпрограммы «Летний отдых, оздоровление и занятость детей» выполнены следующие мероприятия:

- подготовка лагерей дневного пребывания на сумму 1 241,37 тыс. рублей из местного бюджета;

- организация труда обучающихся, занятых в ремонтных бригадах на сумму 261,84 тыс. рублей из местного бюджета;

- организация питания учащихся в лагерях дневного пребывания на сумму 714 тыс. рублей (местный бюджет – 50 тыс. рублей, областной бюджет – 664 тыс. рублей).

По итогам 2021 года плановые значения достигнуты и перевыполнены по следующим целевым показателям:

-количество  лагерей дневного пребывания, принятых к новому сезону составляет 9 (100 %);

-количество  детей, в лагерях дневного пребывания – 400 человек, фактическое значение – 350 человек;

-количество  детей, охваченных тематическими сменами – 70 человек (100 %);

-доля  детей в возрасте от 5 – 18 лет, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости – 83,2 (100 %).

Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения»

В  подпрограмме на 2021 год «Повышение безопасности дорожного движения»   предусмотрено 318,03 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет – 0 тыс. рублей;

федеральный бюджет - 0 тыс. рублей;

местный бюджет – 318,03 тыс. рублей.

Фактическое освоение – 261,38 тыс. рублей. ( 82,2%).  

Объем финансирования  составляет 0,1 % от общего объема финансирования, что на 0,4 % меньше, чем в прошлом году.

Достижение цели характеризуется следующими целевыми показателями:

- количество  обучающихся, участвующих  в мероприятиях по профилактике  безопасности дорожного движения – 140 человек, фактическое значение – 162 человека;

- доля  автотранспортных средств соответствующих правилам организованной перевозки детей автобусами составляет  100 %.

Подпрограмма  «Обеспечение функций управления системы образования»
В  подпрограмме на 2021 год «Обеспечение функций управления системы образования»   предусмотрено 12335,58 тыс. рублей, в том числе:

областной бюджет –0 тыс. рублей;

федеральный бюджет -0 тыс. рублей;

местный бюджет – 12335,58 тыс. рублей.

Фактическое освоение – 11678,13 тыс. рублей. ( 94,7%).  

Объем финансирования  составляет 2,4 % от общего объема финансирования, что на 0,2 % меньше, чем в прошлом году.

В Зиминском районном муниципальном образовании нет учреждений дополнительного образования. В общеобразовательных организациях создано 91 творческое объединение дополнительного образования, что на 2 объединения больше, чем в прошлом году. Охват дополнительным образованием составляет 1443 обучающихся, что составляет от общего количества обучающихся 79 %, что на 6 % больше, чем в прошлом году. В кружках, секциях данных организаций занимаются дети по следующим направленностям:

· туристско-краеведческая направленность – 46 (3 %) человек;

· спортивная направленность – 508  (35 %) человек;

· художественная направленность – 342 (24 %) человека; 

· техническая направленность – 346  (24 %) человек;

· социально-гуманитарная направленность  – 174 (12 %) человека;

· эколого-биологическая направленность  – 27 (2 %) человек.

Популярным остается  спортивное направление, охватывающее 508 человек. Наиболее востребованными на протяжении двух лет являются детские творческие объединения художественной направленности, которые посещают 24 % детей. Это такие, как вокал и хореография, театральное искусство, декоративно-прикладное творчество. Значительно увеличился охват детей, занимающихся в объединениях дополнительного образования технической направленности до 24 %.

Учет заявок детей, их родителей или иных законных представителей при записи на программы дополнительного образования; публикация программ образовательными организациями; регистрация пользователей ведется в Автоматизированной информационной системе «Навигатор дополнительного образования детей Иркутской области» (далее - АИС «Навигатор»). В АИС «Навигатор» зарегистрировано 1261 обучающихся, что составляет 49,2 % от общего количества детей, проживающих на территории муниципального образования в возрасте о 5 до 18 лет. 

Из  муниципального бюджета для проведения мероприятий по выявлению и адресной поддержке одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья, развитию их интеллектуального и творческого потенциала в 2021 году выделено 438, 98 тыс.рублей.  Фактическое освоение – 425,5 тыс. рублей  (96,9 %).  

В рамках данного направления проведено 23 мероприятия, в котором приняло участие 826  обучающихся.

В Зиминском районном муниципальном образовании не организована работа  психолого-медико-педагогической комиссии, ежегодно Комитет по образованию администрации Зиминского района в лице председателя заключает договор на оказание услуг по обследованию детей с Территориальной   психолого - медико - педагогической комиссией (далее - ПМПК) «Центр развития образования г. Саянска». Обследование обучающихся Зиминского района проводится в соответствии с графиком работы ПМПК         г. Саянска. 

Согласно заявкам, в 2020-2021 учебном году, услуга ПМПК была оказана 83 обучающимся, что составляет 4, 4 % от общего количества обучающихся. 

По итогам 2021  года плановые значения достигнуты и перевыполнены по следующим целевым показателям:

- количество  предписаний контролирующих и надзорных органов по результатам деятельности Комитета по образованию – 0  (плановое значение -  0);

- удельный  вес численности учителей в возрасте до 35 лет от общей численности учителей общеобразовательных организаций – 27 % (плановое значение – 27,6 %);

- количество  обучающихся (рекомендованных к обследованию), прошедших обследование на ТПМПК – 100 человек  (плановое значение показателя -83 человека);

- количество  участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников составляет  1 человек (100 %);

- доля  руководителей  образовательных организаций, которые прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности составляет 100 %.
1.2. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района» на 2021-2026 годы
В целях профилактики заболеваний и создания условий для оказания медицинской помощи населению администрацией Зиминского района в 2021 году начата реализация муниципальной программы «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района» на 2021-2026 годы.

Запланированный объем финансирования программных мероприятий на 2021 год составил 232 тыс. руб., из них на мероприятия:

- осуществление единовременной денежной выплаты медицинским работникам ОГБУЗ "Зиминская городская больница" (в соответствии с Порядком о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ "Зиминская городская больница") – 150 тыс.руб., из них освоены – 50 тыс. руб.;  

- выплата компенсаций медицинским работникам ОГБУЗ "Зиминская городская больница" (молодым специалистам, специалистам) за аренду жилья, арендуемого на территории Зиминского района  в исключительных случаях, на территории г. Зимы, но на срок не  более 3-х месяцев) – 72 тыс. руб., из них освоены – 21,8 тыс. руб.

- «Мероприятия по формированию здорового образа жизни» – 10 тыс. руб. - освоены. 

В течение 2021 года в районную администрацию поступило два обращения от специалистов учреждения здравоохранения: 

1) одно заявление о получении компенсации за аренду комнаты в жилом доме (обращение рассмотрено, решение о выплате компенсаций принято); 

2) заявление о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» в соответствии с Порядком о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» (обращение рассмотрено, в соответствии с пунктом 3 действующего Порядка о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница», комиссией по рассмотрению вопросов  предоставления  единовременной денежной выплаты медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» принято решение о выплате единовременной денежной компенсации). 

В  целях реализации Подпрограммы 1 «Привлечение медицинских кадров на территорию Зиминского района» на 2021-2026 годы в общеобразовательных организациях Зиминского района проводится профориентационная работа.

Организация профориентационной работы в общеобразовательных организациях Зиминского района является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах профессионального самоопределения всех участников образовательного процесса. В общеобразовательных организациях  утвержден план профориентационной работы, являющийся частью плана работы на текущий учебный год. 

В рамках профориентационной работы по медицинскому направлению проведены следующие мероприятия:

-встречи с людьми разных профессий для обучающихся 7-11 классов (встреча с медсестрой ФАПа, участковым фельдшером);  
- проведение  внеклассных мероприятий и классных часов: «Все профессии важны», «Могу, хочу, надо», конкурс рисунков «Кем я хочу быть?»,  «Мир современных профессий»;  

-проведение практических занятий медицинским работником «Моя будущая профессия – врач», «Будь здоров!» (использование приборов для измерения артериального давления, ростомеров).

По медицинскому направлению 3 выпускника 9 классов общеобразовательных организаций Зиминского района поступили в профессиональные образовательные учреждения Иркутской области.

В  целях реализации Подпрограммы 2 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни на территории Зиминского района» в общеобразовательных организациях Зиминского района проводится санитарно-просветительская работа по профилактике заболеваний, воспитания здорового образа жизни.

В общеобразовательных организациях района организовано проведение профилактических мероприятий  направленных на здоровьесбережение, на борьбу с ВИЧ- инфекцией, формирование здорового образа жизни:

-реализуются мероприятия единой областной профилактической недели «Здоровая семья»;

-проводится профилактическая работа в рамках образовательных программ таких предметов, как «Биология», «Обществознание», «Основы безопасности жизнедеятельности»;

- размещена информация, направленная  на повышение знаний по вопросам борьбы с ВИЧ – инфекцией и СПИДом на информационных стендах во всех общеобразовательных организациях;

- проведен единый районный «Урок безопасности», с общим охватом 1132 чел. (60, 6 % от общего числа обучающихся) всех школ района. Ребятам был продемонстрирован социальный ролик, приуроченный к Всемирному дню борьбы со СПИД; 

- оформлены книжные  выставки «Здоровье – высшая ценность» в школьных библиотеках;

- проведен флешмоб – «Мы за здоровый образ жизни»;

-осуществляется обучение школьников общеобразовательных организаций Зиминского района по превентивным программам «Полезные привычки», «Всё, что тебя касается»  и «Все цвета, кроме черного», основными задачами  которых является:  предоставление учащимся научно обоснованной, соответствующей возрасту информации о ПАВ и ВИЧ/СПИДе; обучение навыкам ответственного безопасного поведения в потенциально опасных ситуациях. 

Рабочая программа «Полезные привычки» предназначена для обучающихся 1-4-х классов начальной школы и составлена на основе профилактической программы «Полезные привычки», соответствует требованиям ФГОС. Программа  реализуется в рамках социального направления внеурочной деятельности. Цель программы «Полезные привычки» - овладение учащимися объективными, соответствующими возрасту знаниями, а также формирование здоровых установок и навыков ответственного поведения, снижающих вероятность приобщения к употреблению табака, алкоголя и других ПАВ. Охвачено программой в 2022 году 51 несовершеннолетний. 

Содержание программы «Всё, что тебя касается» для 9-11-х классов подчеркивает необходимость обучать подростков здоровому образу жизни, противостоянию давлению среды, сознательному отказу от единичных проб психоактивных веществ. Цель программы курса: способствовать формированию уверенной в себе личности, уважающей себя и других, умеющей анализировать и контролировать ситуацию и свое поведение, осознающей ответственность за свое здоровье. Охвачено всего – 13 обучающихся.  

Содержание программы «Все цвета, кро​ме чёрного» для 7-11-х классов охватывает основные сферы социа​лизации подростков и наиболее актуальные, значимые для них ситуации развития. Информация, связанная с проблемой нар​котизации, интегрируется в структуру каждого модуля и рассмат​ривается в рамках конкретной темы. Модульная структура программы позволяет использовать различные модели обучения, дает возможность стро​ить работу с детьми в зависимости от того, насколько актуаль​на та или иная тема в конкретной группе детей, классе. Цель программы: формирование у детей навыков эффективной адаптации в обществе, позволя​ющей в дальнейшем предупредить вредные привычки: куре​ние, употребление алкоголя и наркотиков. Охват составил -  14 человек. 

Социально – психологической службой МОУ Ухтуйская СОШ реализуется профилактический проект «Шаг в будущее» в рамках,  которого проведено 9 профилактических недель по темам: профилактика буллинга, профилактика употребления алкоголя, профилактика употребления вейпов, профилактика жестокого обращения с детьми, законопослушное поведение несовершеннолетних, подростковая гигиена, добровольчество, правильное и здоровое питание, пропаганда здорового образа жизни. На проведение мероприятий выделено из местного бюджета  10000 рублей (десять тысяч рублей).

Информационно- профилактическая работа по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района осуществлялась в рамках реализации муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района» на 2021 – 2026 годы.

Учреждения культуры района, являясь одними из исполнителей программы, организовывали и проводили различные мероприятия: информационные часы, беседы- рекомендации, слайд- обзоры, видеоролики, Дни здоровья по вопросам сохранения здоровья, профилактики социально- негативных явлений.   

Проект «Скажи жизни-ДА!», реализуемый Межпоселенческой центральной библиотекой совместно с библиотеками МКУК «КДЦ МО», был направлен на формирование мотивации детей и молодежи к здоровому образу жизни, повышение уровня информированности молодого поколения о негативном влиянии курения, алкоголя, наркотиков на здоровье человека, активизацию информационно-просветительской работы библиотек Зиминского района по профилактике социально-негативных явлений и формированию стремления к ЗОЖ.

В апреле в учреждениях культуры состоялась информационно- профилактическая акция, посвященная Всемирному дню здоровья «Быть здоровым – особое искусство». В ее рамках были проведены Дни здоровья, информационно- профилактические уроки, беседы, конкурсно - игровые программы: «Здоровым будешь - все добудешь» (с. Новолетники), «Спорт нам нужен силу умножать» (с. Филипповск), «Спорт - наша жизнь!» (с. Филипповск), «Я выбираю спорт!» (б-ка с. Мордино), «О всемирном дне здоровья» (с. Ухтуй) и др.

 В летний период приоритет был сделан на проведение спортивно- игровых программ, конкурсов и соревнований на улице: «Движение - это жизнь!», «Не ленись, на зарядку становись!», «Олимпийский день», «Спорт любить - здоровым быть», «Жаркий день в Спортландии».

Тема здоровья была актуальной при проведении информационных часов: «Осторожно-COVID», «Здоровая и полезная пища», «Книга на службе здоровья», «О пользе скандинавской ходьбы».

Вопросы пагубного влияния  негативных явлений на здоровье человека, поддержания стремления молодых людей к здоровому образу жизни были первостепенными при проведении часов откровенного разговора, уроков - предупреждениях, видео- лекций, Дней здоровья, спортивно- игровых программ: «В счастливой жизни нет места наркотикам», «О привычках полезных и вредных»,  «Спорт любить – здоровым быть!», «Сегодня модно быть здоровым!», организованных библиотеками совместно с клубными учреждениями культуры, молодежными советами

С целью формирования у населения негативного отношения к асоциальным явлениям, библиотеки оформляли выставки- информации, выставки- предупреждения, информационные стенды, буклеты на темы: «Быть здоровым – это стильно», «Твое здоровье в твоих руках», «Помоги себе выжить!», «Осторожно! Туберкулез», «Если ты предупрежден, значит, ты вооружен», «Молодёжь против СПИДа и наркотиков».

В рамках Дня борьбы со СПИДом в библиотеках были проведены информационно- профилактические беседы с использованием мультимедиа ресурсов на темы: «40 лет под угрозой или привычное – не значит безопасное» (МЦБ), «Я люблю тебя, жизнь!» (б-ка п. Большеворонежский), «Не отрицай очевидного- СПИД касается каждого» (б-ка с. Баргадай), «СПИД: реальность или миф» (б-ка с. Харайгун), «Горькие плоды «красивой» жизни» (б-ка с. Зулумай) и др.

В декабре в Самарском Доме культуры была проведена акция «Зловещая тень над миром», посвященная всемирному дню борьбы со СПИДОМ.

Ежегодно 31 мая отмечается Всемирный день без табака. В рамках этого дня 29 мая специалистами Дома культуры совместно с волонтерами Самарского отделения ЗРМО «Лидеры», и Самарской СОШ «Наркопост» при участии представителей команд «Молодёжка ОНФ» провели акцию «Будь в тренде – не кури», в ходе которой было организовано антитабачное шествие. В рамках акции раздавались информационные флаеры. Затем в Доме культуры, был организован просмотр видеороликов о вреде курения. Была проведена антитабачная дискотека.  
В рамках Всемирного дня без табака была организована информационно- профилактическая акция «Табак – враг хитрый, губит тихо». Среди актуальных тем мероприятий - «Курить не модно - дыши свободно!», «Страшное зелье», «Табак приносит вред здоровью». Наглядный материал, демонстрируемый участникам мероприятий в форме слайд - презентаций, видеороликов, отразил факты негативного влияния на здоровье человека никотина.
В рамках всемирного дня отказа от курения, учреждения культуры инициировали проведение акции «Побори искушение-откажись от курения».  

К международному Дню борьбы с наркоманией в библиотеках были оформлены книжные выставки, информационные стенды: «Мы против наркотиков», «Наркотики- жизнь без будущего!», «Есть выбор- ЖИЗНЬ!», «Твердое нет- это слово спасения».

Акции по распространению среди населения информационных буклетов, листовок: «Внимание- наркотики!», «Мы за ЗОЖ!», «Откажись от наркотиков», «Это важно знать», «Скажи наркотикам- нет!», «Все в твоих руках», «Твоя жизнь- твой выбор!», «Наркотики- пустая трата времени», «Правильный выбор – жизнь без наркотиков!» организовали в своих населенных пунктах работники культуры сел: Масляногорск, Большеворонеж, Кимильтей, Услон, Норы, Зулумай, Басалаевка, Харайгун, Филипповск.

Библиотека с. Норы пригласила детей и подростков принять участие в конкурсе рисунков «Мир без наркотиков».
Активно используя онлайн-пространство, учреждения культуры размещали в социальных сетях и мессенджерах видеоролики и другие информационно- профилактические материалы на темы: «Что такое наркотики!» (ДК с. Масляногорск), «Не переступай черту» (ЦДБ), «Как не стать жертвой плохих привычек» (б-ка с. Норы), «Тропа, ведущая в бездну» (б-ка с. Глинки), «Наркотики: знание против миражей» (б-ка с. Мордино).
Библиотека с. Филипповск пригласила детей и подростков к участию в конкурсе детского рисунка «Дети против наркотиков!», организованного на уличной детской площадке. Работники библиотеки и дома досуга с. Перевоз провели квест-игру с аналогичным названием.

В Самарском ДК стало уже традицией проведение антинаркотических дискотек, на которых ведется пропаганда здорового образа жизни, зал оформляется плакатами о вреде наркотиков или других социально негативных явлений и в течение всей дискотеки ведется звуковая агитация за здоровый образ жизни.  

 С целью информирования населения о негативном влиянии ПАВ на организм человека в 2021 году были проведены профилактические лекции, слайд- диалоги, беседы, занятия с показом видеороликов, видеофильмов: «Как защитить ребёнка от наркотиков», «Жизнь на острие иглы», «Любопытство ценою в жизнь» и др.

Залогом успеха в профилактике наркомании являются совместные, хорошо скоординированные действия всех ведомств, отвечающих за эту работу. Мероприятия проводятся при тесном взаимодействии учреждений культуры, образования, здравоохранения, органов внутренних дел, спорта, молодёжных организаций, волонтеров. Такое сотрудничество многократно повышает эффективность проводимой работы.

Ко всемирному дню трезвости и борьбы с алкоголем библиотеки провели среди подростков и молодежи профилактические беседы: «Последствия употребления алкоголя у подростков», «Алкоголь+ты=разбитые мечты», «НЕТ – алкогольному безумию». А в Самарском ДК прошла акция «Глоток беды». За  год в профилактических мероприятиях библиотек Зиминского района приняло участие более 600 человек.

В этом году из–за пандемии короновируса много запланированных очных мероприятий прошли в режиме онлайн.

В профилактических мероприятиях МКУК «КДЦ МО» Зиминского района участвовало более 2500 человек.    

Работа специалистов учреждений культуры строится, в первую очередь, на позитиве, а это, прежде всего, культурное воспитание, привитие жизнеутверждающих потребностей и навыков, направленных на сохранение и укрепление здоровья, формирование и развитие у подростков способностей к достижению личного и социального благополучия. Таким образом, в учреждениях культуры района уже наработана  система форм и методов пропаганды здорового образа жизни и профилактики асоциальных явлений в обществе. 

Медицинская  помощь  населению  Зиминского  района  оказывается:

 - на  24  ФАПах: с. Баргадай, с.Харайгун, д.Черемшанка, д.Нагишкина, с.Покровка, д.Мордино, с.Филлиповск, д.Норы, с.Басалаевка, с.Новолетники, с.Услон, с.Самара, с.Глинки, уч.Боровое, с.Сологубово, уч.Верхнеокинский, п.Большеворонежский, с.Буря, с.Ухтуй, с.Зулумай, п.Успенский 3-й, п.Осиповский, уч.Урункуй, с.Перевоз.

- в 4 участковых больницах:

1. Батаминская участковая больница,  с наличием дневного стационара на 6 коек.

2. Масляногорская участковая больница, с наличием дневного стационара на 7 коек

3. Кимильтейская участковая больниц, с наличием дневного стационара на 8 коек и круглосуточного стационара на 5 коек

4. Ц-.Хазанская участковая больница, с наличием дневного стационара на 8 коек и круглосуточного стационара на 5 коек.

Новый ФАП построен в с. Баргадай. В малочисленных населённых пунктах организованы 15 домовых хозяйств: д. Верхняя Зима, д.Новоникольск, д.Игнай, д.Нижний Хазан, заимка Полковникова, д.Кустова, уч.Большелихачёвский, уч.Холы, д.Нагишкина, уч.Феофановский, ст. Перевоз, уч.Трактовый, уч.Боровое, уч.Урункуй. В 3-х населённых пунктах: д.Игнай, д.Кустова, уч.Большелихачёвский отсутствуют лица, ответственные за домовое хозяйство, до настоящего момента этот вопрос не решён.

В городской поликлинике ежедневно кроме субботы, воскресенья. ведёт приём сельского населения фельдшер.

Обеспеченность врачебными кадрами составляет 64%, средним медицинским персоналом 79%.

За 2021г. принято 2 фельдшера,  оба по программе земский фельдшер. В 2021г. работал врач – терапевт в с. Масляногорск, с. Батама.

Согласно утверждённым графикам в сёла выезжает передвижная флюорографическая установка, выездов проведено 19. Охвачены обследованием 19 населённых пунктов Зиминского района.  Всего обследовано 810 человек, что составляет 9.7%.   Низкое количество обследованных лиц связано с пассивным отношением населения к данной необходимости. Возможно, активное участие органов местного самоуправления по привлечению населения к обследованиям даст положительный результат. Медицинскому работнику в единственном лице повлиять на сложившуюся ситуацию практически невозможно. 

Для обеспечения доступности медицинской помощи взрослому населению в населённых пунктах Зиминского района с января по ноябрь 2021года запланирована и осуществляется работа передвижного мобильного комплекса - выездная бригада специалистов в составе: акушерка, офтальмолог, врач УЗИ, терапевт, ЭКГ  - проведено 20 выездов, обследовано 585 человек.

 Ведется работа на ФАПах и в участковых больницах по отпуску лекарственных препаратов:

 За 2021год снизилась доступность медицинской помощи в отдалённых населённых пунктах Зиминского района в связи с прекращением выездов маршрутных автобусов.
1.3. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Доступная среда для инвалидов и других маломобильных групп населения Зиминского района»  на 2021 – 2026 годы

Работа по социальной защите инвалидов относится к приоритетным направлениям деятельности органов местного самоуправления районного и поселенческого уровней и направлена на улучшение их социального положения, повышение качества жизни, в том числе по созданию безбарьерной среды жизнедеятельности, а также содействие интеграции инвалидов в общество.

В 2021 году Межведомственная комиссия по координации деятельности в сфере формирования доступной среды жизнедеятельности инвалидов других маломобильных групп населения продолжила свою работу по реализации мероприятий муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования «Доступная среда для инвалидов и других маломобильных групп населения Зиминского района»  на 2021 - 2026 годы. 

Результаты реализации основных мероприятий Программы в 2021 году  следующие:

1) Увеличение доли доступности приоритетных муниципальных объектов социальной инфраструктуры для инвалидов и других маломобильных групп населения Зиминского района.

В рамках исполнения программных мероприятий отделом архитектуры и градостроительства администрации ЗРМО оказывалась консультационная помощь организациям по вопросам выполнения требований по обеспечению доступности объектов капитального строительства при строительстве и реконструкции зданий и сооружений в соответствии с разработанными региональными методическими документами по обеспечению доступа для инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры. 

По Программе в 2021 году было освоено 

- 100 тыс. руб. на реконструкцию  входа в МОУ Кимильтейская СОШ с устройством пандуса; 

- 8,6 тыс. руб. на установку сигнальных кнопок для людей с ограниченными  возможностями в здоровье в муниципальном казённом учреждении культуры «Районный историко- краеведческий музей».

​2) Преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и  проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других МГН.

В рамках реализации раздела № 2 «Преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других МГН» реализован в общеобразовательных организациях по проведению комплекса мероприятий по формированию у населения толерантного отношения к инвалидам.

На совещаниях руководителей образовательных организаций рассмотрена  нормативная правовая база по обеспечению доступности объектов социальной инфраструктуры для инвалидов.

В общеобразовательных организациях проведены общешкольные родительские собрания по проблеме толерантности: «Семья и школа: воспитание толерантности», «Влияние семейного воспитания на толерантность подростков», «Как воспитать толерантного человека?».

В целях формирования толерантного отношения к детям-инвалидам в общеобразовательных организациях проведены следующие мероприятия:

-беседа –дискуссия «О толерантном отношении к людям с ограниченными возможностями»;

- беседа с младшими школьниками о толерантном отношении «Все равно-все равны» к Международному дню инвалидов;

-урок доброты по формированию толерантного отношения к детям с ограниченными возможностями здоровья и детям – инвалидам;

-  игровое занятие с элементами тренинга «Если бы я был…другим»;

- проблемная выставка «Сложное понятие «толерантность»…»;

- урок толерантности «Единство разных».

В целях развития научно-технического творчества учащихся с ограниченными возможностями здоровья, приобщения их к исследовательской деятельности в науке, развития и популяризации детского художественного творчества проведены следующие мероприятия:

- районный конкурс проектов для детей с ОВЗ, на который было представлено 21  проект, что на 9 проектов больше, чем в 2020 году  из 10 общеобразовательных учреждений;

- районный конкурс «Парус», на который было представлено 114 работ;

-  районный конкурс детского творчества на противопожарную тему «Безопасность – это важно!»  с общим количество участников  9 человек;

-  районный конкурс детского творчества на противопожарную тему «Неопалимая купина», в котором приняли участие 150 обучающихся;

- районный конкурс листовок  по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Живи по правилам!» прошел  среди обучающихся 5-10 классов. В конкурсе приняли участие 32 учащихся;

-районный   конкурс рисунков по ПДД среди обучающихся 1-4 классов. В конкурсе приняли участие 42 учащихся;

- профилактические недели: «Будущее в твоих руках», «Высокая ответственность», «Равноправие», «Единство в многообразии», «Здоровая семья», «Независимое детство», «Мы за чистые легкие». Более 95 % обучающихся района стали участниками областных профилактических недель.

Реализация раздела № 3 «Создание условий для предоставления образовательных услуг и социальной – адаптации детей – инвалидов» предполагается через организацию мероприятий по формированию образовательного пространства, обеспечивающего право на получение непрерывного образования любому ребёнку-инвалиду с учетом свободного выбора места обучения (образовательного учреждения и формы получения образования).

В общеобразовательных организациях обучается 367 детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью,  что на 7 больше, чем в прошлом году.  Из них:  имеют статус «ребенок – инвалид»  – 56 человек, с задержкой психического развития – 176 человек, с умственной отсталостью – 185 человек, с тяжелыми нарушениями речи – 1 человек, с нарушениями опорно-двигательного аппарата – 4 человека, слабовидящий – 1 человек.

Классы, имеющие в своем составе лиц с ограниченными возможностями здоровья (на условиях инклюзивного образования) действуют на базе 14 общеобразовательных организаций, общая численность детей в таких классах составляет 176  человек, что на 17 человек меньше, чем в прошлом году.
 

В 37 специальных коррекционных классах – комплектах обучается 191 ребенок с ограниченными возможностями здоровья и интеллектуальными нарушениями на базе 9  общеобразовательных организаций. Количество обучающихся с ограниченными возможностями здоровья увеличилось на 24 человека. 

Обучающихся детей на дому – 32 человека, что соответствует количеству  прошлого года. 

Обследование психолого-медико-педагогической комиссией (далее – ПМПК) проводится с целью оказания помощи общеобразовательным организациям  в вопросах обучения и воспитания, социализации и развития, коррекции и реабилитации детей с проблемами школьной и социальной адаптации, а также осуществления индивидуально ориентированной педагогической, психологической, социальной, медицинской помощи детям и их родителям (законным представителям).

В Зиминском районном муниципальном образовании не организована работа  психолого-медико-педагогической комиссии, ежегодно Комитет по образованию администрации Зиминского района в лице председателя заключает договор на оказание услуг по обследованию детей с Территориальной   психолого - медико - педагогической комиссией (далее - ПМПК) «Центр развития образования г. Саянска». Обследование обучающихся Зиминского района проводится в соответствии с графиком работы ПМПК         г. Саянска. 

Согласно заявкам, в 2020-2021 учебном году, услуга ПМПК была оказана 83 обучающимся, что составляет 4, 4 % от общего количества обучающихся. 

По результатам обследования психолого-медико-педагогической комиссией 35 (АППГ 22) обучающимся 9 класса было рекомендовано прохождение ОГЭ в форме ГВЭ;  было выявлено 37 несовершеннолетних с задержкой психического развития;  11 несовершеннолетним была установлена легкая умственная отсталость. Всем детям рекомендованы занятия по развитию высших психических функций, занятия с педагогом-психологом, занятия с логопедом. 
Значительную часть детей, которые проходили обследование ПМПК в 2021 году, составляют дети с задержкой психического развития – 37 обучающихся. Это дети со стойкими трудностями в обучении, с нарушением поведения, невротическими расстройствами. 

Резко увеличилось количество детей, направляемых на ПМПК, обучающихся в 9 классе. Причинами увеличения является: необходимость наличия заключения ПМПК при прохождении государственной итоговой аттестации по окончанию 9 класса (сдача экзамена в щадящем режиме).

Всем  обучающимся для дальнейшего развития рекомендованы занятия со школьным педагогом – психологом по развитию психических познавательных процессов и/или с логопедом для коррекции нарушения речи. Обучающиеся на лечение и подтверждение диагноза в психоневрологический стационар  направлены не были.
Создание территориальной психолого-медико-педагогической комиссии в Зиминском районном муниципальном образовании планируется в 2024 году. 
В 10 общеобразовательных организациях созданы психолого-педагогические консилиумы, в 5 общеобразовательных организациях нет возможности создания ППК из-за отсутствия специалистов. 

В рамках организации работы психолого-педагогического консилиума основной проблемой является низкая обеспеченность специалистами в основных общеобразовательных школах.

В МУ «Центр развития образования учреждений Зиминского района» в течение 2021 года осуществлял деятельность муниципальный консультационный пункт по реализации ФГОС НОО ОВЗ  (далее - МКП). Тематика заседаний МКП: «Организационные вопросы реализации  ФГОС НОО ОВЗ и ФГОС НОО УО», «Организация процедуры промежуточной  аттестации обучающихся  в рамках АООП».

Логопедами, дефектологами и педагогами - психологами Зиминского района в течение учебного года были также посещены областные семинары в дистанционном формате по следующим темам: «Профстандарт. Педагог»; «Безопасность в образовании»; «Комплексная оценка профессиональной деятельности педагогических работников в условиях реализации ФГОС ОВЗ»; «Организация деятельности куратора по организации обучения/воспитания детей с ОВЗ в образовательных организациях» и др.
В 2021 году функционировали 5 консультационных пунктов по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической помощи семьям, воспитывающих детей на базе образовательных организаций Зиминского районного муниципального образования (МОУ Батаминская СОШ, МОУ Кимильтейская СОШ, МОУ Самарская СОШ, МОУ Хазанская СОШ, МДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек»). В ресурс психолого-педагогической помощи на территории Зиминского района также включены: «Субботняя школа для родителей» (на базе МОУ Боровская ООШ, МОУ Самарская СОШ, МОУ Верх-Окинская ООШ, МОУ Зулумайская СОШ, МОУ Б.Воронежская ООШ, МОУ Масляногорская СОШ); Родительский всеобуч «Жизнь в твоих руках» (МОУ Новолетниковская СОШ, МОУ Покровская СОШ, МОУ Хазанская СОШ, МОУ Филипповская СОШ). 

В целях информирования родителей (законных представителей) обучающихся о видах помощи, о порядке предоставления бесплатной помощи было осуществлено следующее: рассылка информационных материалов через мессенджеры, публикация в новостной ленте на официальном сайте о функционировании консультационных пунктов, оформление информационных стендов, донесение информации на совещаниях руководителей образовательных организаций и на родительских собраниях.

Общее количество обращений по видам помощи в консультационных пунктах в очном режиме в 2021 году – 210 из них: психолого-педагогическая – 109, консультативная - 101.

Общее количество родителей (законных представителей), обратившихся в консультационные пункты – 210 человека.

Консультирование родителей несовершеннолетних проводилось работниками консультационных пунктов согласно планам работы на учебный год. 

В  учреждениях культуры стремятся создать благоприятные условия для людей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивая по возможности, чтобы они приходили на мероприятия не только как зрители, но и могли раскрыть себя как участники.

 Организуя работу с людьми с ограниченными возможностями здоровья, библиотеки Зиминского района содействовали обеспечению их равного доступа к пользованию библиотекой через книгоношество, проведение акций «Книга 03», «Книга- моему сверстнику инвалиду». Расширяя доступ к различным видам информации, библиотеки проводили для этой категории населения индивидуальные обзоры, консультации правовой, социальной направленности. 

В рамках декады инвалидов «Новый день – новая возможность» библиотека с.  Филипповск предложила своим читателям презентацию о людях, преодолевших себя.

В рамках сотрудничества с ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшимися без попечения родителей п. Карымск» Центральная детская библиотека с. Кимильтей в День защиты детей провела развлекательную программу «Ребёнок целая вселенная». Цель мероприятия -  социальная адаптация детей, пропавших в трудную жизненную ситуацию. 

Литературная игра «Весёлые приключения в стране чтения» состоялась в библиотеке с. Самара для детей с ограниченными возможностями здоровья с участием специалистов Дома культуры.   

Расширяя доступ к различным видам информации, все библиотеки проводили для инвалидов и маломобильных групп населения индивидуальные обзоры, консультации правовой, социальной направленности: «Что такое «Госуслуги?», «Возможности ограничены: способности безграничны», «Книга на службе здоровья», «Безопасность в Интернете: как не попасть на удочку мошенников», «Иммунитет и здоровье человека». 

С целью организации интеллектуального досуга данной категории населения, библиотеки представляли их вниманию книжные выставки, часы полезных советов, творческие уроки: «Планета добрых книг», «Рукам работа – сердцу радость», «Калейдоскоп домашних дел».
Совместно с волонтерами-читателями в течение года были организованы акции: «Зажги звезду добра», «Не оставим без внимания», «С заботой о детях войны», «Твори добро от всей души». 

 В декабре пользователи библиотек Зиминского района приняли участие в ежегодной общероссийской акции на тему организации доступной среды и общения с людьми с инвалидностью в формате добровольного дистанционного тестирования «Тотальный тест- тренинг «Доступная среда» - 2021». 

Массовая работа с маломобильными пользователями осуществлялась библиотеками в сотрудничестве с клубными учреждениями культуры, общественными организациями -  Советом сельских женщин, Советом пенсионеров.  

Эстафета добрых дел «Улыбка доброты и надежды» в с. Зулумай была организована МКУК «КДЦ МО» в сотрудничестве с волонтёрами. Оказывая помощь инвалидам, волонтеры кололи дрова, носили воду, чистили снег. 

Совместно с МОУ Зулумайская СОШ и Домом досуга весной и осенью традиционно проводятся акции, одна из них акция к Декаде инвалидов под названием «Надо жить» прошла в декабре. Цель акции - оказание помощи людям с ограниченными возможностями здоровья и формирование у подрастающего поколения уважительного отношения к ним. Акция проходила с применением новой формы работы, когда  работники культуры совместно с волонтёрами обходили всех жителей с ограниченными возможностями.  Они раздавали маски, проводили беседы о сложившейся ситуации в стране в связи с пандемией, раздавали буклеты и листовки. 

Проведена также социальная акция «Смотри на меня как на равного». Участники молодёжного объединения Кимильтейского образования «Люди доброй воли #Ким_и_Я» распространили среди жителей села памятки-призывы, в которых обращалось внимание на то, как необходимо выстраивать отношения с людьми с ограниченными возможностями, оказывая им помощь. 

Масляногорский Дом культуры провел онлайн-акцию "Подарите улыбку друг другу».  Эта акция прошла, как символ милосердия и доброты друг к другу. 

Онлайн-концерт "Поверь в себя» прошел в Доме культуры с. Самара. Концерт проходил как телепередача по заявкам "Под знаком+".

Уже стало традицией принимать участие в фестивале «Зиминская звезда» -  зональном этапе областного конкурса-фестиваля творчески одаренных детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья «Байкальская звезда» на территории г. Зимы и Зиминского района.

В МКУК "РИКМ" для лиц с ограниченными возможностями здоровья разработал специальный экскурсионный маршрут по музею с выделением наиболее ярких моментов в выставках и экспозициях. Кроме этого при проведении такого рода мероприятий всегда учитывается быстрая утомляемость и усталость посетителей, поэтому по всем залам расставляются стулья и лавочки, для того, чтобы эти посетители смогли сидя послушать и посмотреть экскурсию. Частыми гостями МКУК «Районного историко – краеведческого музея» являются студенты «Химико-технологического  техникума» филиал Кимильтей, ребята дома – интерната г. Саянска, школьники СОШ №6 г. Зима. Кроме основных мероприятий используются выездные экскурсии («Мини-музей на колесах»), выставки работ самих ребят и много другое.

В период распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19 востребованной среди маломобильных групп населения стала работа учреждений культуры, организованная совместно с волонтерами, по раздаче средств индивидуальной защиты, покупке продуктов в магазинах.

В условиях ограничений, связанных с короновирусной инфекцией, в этом году работники Дома культуры не смогли провести весь объем запланированных мероприятий, не стали подвергать дополнительному риску людей с ограниченными возможностями здоровья.

Работа учреждений культуры с людьми с ограниченными возможностями здоровья в 2021г. позволили создать условия для раскрытия творческих способностей людей с ограниченными возможностями, привлечения их к активному участию в культурной жизни. Реализация мероприятий Программы позволила так же расширить спектр оказываемых услуг в сфере культуры, внедрить современные эффективные методы и технологии работы с инвалидами и, как следствие, повысить качество жизни данной категории населения.

Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа с инвалидами проводится в образовательных организациях в рамках урочных занятий. В образовательных организациях Зиминского района обучаются 50 школьников  имеющих статус инвалид (по данным Комитета по образованию). Занятия физической культуры посещают 18 детей -инвалидов. Основной процент занимающихся инвалидов с диагнозом  умственная  отсталость. В профессиональных образовательных организациях со статусом инвалид обучаются  113 человек, занятия по физической культуре посещают 103 человека. Секционная работа с данной категорией  организована в Хазанском профессиональном училище № 39 и в филиале «Кимильтей» ХТТ г. Саянск.
Без статуса инвалид, но с диагнозом ОВЗ в образовательных организациях района обучается 360 человек.  Занятия по физической культуре посещают 360 человек.
Всего  занимающихся физической культурой и спортом в группах оздоровительной направленности  -  404 человек. В образовательных организациях  - 387 человек. Из них: образовательные организации начального профессионального образования - 194 человек, образовательные организации общего образования -193 человек.  С диагнозом умственная отсталость - 210 человека (в основном не имеющие статуса инвалида), 173 человек по общему заболеванию.

В трех муниципальных образованиях организована работа с инвалидами на базе культурно-досуговых центров.  17 человек  занимаются по месту жительства в  муниципальных образованиях (сельских  поселениях): с  диагнозом общее заболевание - 12 человек, лица с нарушением зрения - 5 человека.

Лица с ограниченными возможностями здоровья посещают физкультурно-оздоровительные  кружки по месту жительства и учебы по развитию общефизической подготовки. Кружки по отдельным видам спорта посещают 96 человека, лица с интеллектуальным нарушением (ОВЗ), не имеющие статус инвалида, баскетбол -5 человек, лыжные гонки -15 человек, мини-футбол – 6 человек, настольный теннис – 17человек, волейбол – 24 человека, дартс  - 10 человек, футбол – 7 человек, шахматы – 6 человек  другие виды спорта (спортивные дисциплины), не входящие в виды спорта инвалидов – 6 человек. Занятия в кружках проводят преподаватели физической культуры,  работники культурно – досуговых центров и педагоги дополнительного образования.
Системная работа по организации физкультурно-оздоровительных мероприятий с целью реабилитации инвалидов  не проводится в связи с отсутствием  специалистов и специализированных и приспособленных  объектов спорта.
1.4. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования           «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском  районе» на 2021-2026 годы

В 2021 году финансирование мероприятий муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском  районе» на 2021-2026 годы  (далее- Программа) осуществлялось по 2 основным направлениям:

1. Подпрограмма «Спорт для всех»
Всего в Зиминском районе физкультурно-оздоровительной работой не менее двух раз в неделю  занимающихся в спортивных секциях и кружках охвачено 4137 человек.  

Итоги реализации программы:

- проведены   районные физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия (не реже 2 раз в месяц)

- в сельских муниципальных образованиях  организована работа любительских клубных объединений по видам спорта, а так же спортивных залов в вечернее время для жителей села, проведены  физкультурно-оздоровительные мероприятия по месту жительства;

- на базе образовательных организаций созданы школьные   физкультурно-спортивные клубы для успешной подготовки к сдаче нормативов ВФСК ГТО.

-  достигнуто   увеличение численности взрослого населения района занимающегося  физической культурой и спортом;

-  Проведен  районный конкурс на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной и спортивной работы по месту жительства, по результатам конкурса создан рейтинг муниципальных образований в области физической культуры и спорта.

.2. Проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий.

В рамках   программы проведены следующие мероприятия:

- В течение года по месту жительства культурно-досуговыми центрами сельских поселений было проведено 27 физкультурно-оздоровительных мероприятий для населения;

- Не реже 1 раза в месяц проводятся районные соревнования по отдельным видам спорта для школьников  (спартакиада, президентские спортивные игры). Всего  в течение года для учащихся образовательных организаций  было проведено 11 районных соревнований  из них 8 физкультурно-оздоровительных и 3 спортивных мероприятий. В областных соревнованиях по лыжным гонкам.

-  Кроме мероприятий для школьников в районе проводятся комплексные спортивные мероприятия, как для школьников, так и для взрослых.  Всего комплексных мероприятий и мероприятий для взрослых в районе проведено  5 из них спортивных 2 и физкультурно-оздоровительных 3. По итогам районных соревнований сборная команда  Зиминского района  выезжала  на областные сельские зимние   спортивные игры и заняла на них 2 место в перетягивании каната и в соревнованиях дояров. Финансирование  проведения и участия команд в соревнованиях осуществлялось из средств  бюджета Зиминского районого муниципального образования. 

- В течение всего года  работал центр тестирования по приемке нормативов комплекса  ГТО по заявкам желающих всего в тестирований приняло участие 191 человек.

3. Пропаганда физической культуры и спорта.

С целью пропаганды физической культуры и спорта, здорового образа жизни для освещения спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, приглашаются работники средств массовой информации. Ежемесячно в информационно-аналитическом, общественно-политическом еженедельнике  «Вестник района» освещаются все проведенные на территории Зиминского района физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия. Новости, анонсы, итоги мероприятий размещены на официальном сайте Администрации Зиминского района www.rzima.ru. Включая торжественное награждение знаками ВФСК ГТО. Работники Центра тестирования учавствуют в общешкольных родительских собраниях рассказывают о комплексе ГТО. 1 раз в квартал проводятся совещания со спортивным активом Зиминского района, на которых обсуждаются вопросы развития физической культуры и спорта, внедрение комплекса ГТО.

Общие итоги :

-  Достигнуто увеличение численности взрослого населения района занимающегося  физической культурой и спортом  показатель  с 34,4% до 35,5%

-  Проведен  районный конкурс на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой  работы по месту жительства, по результатам конкурса создан рейтинг муниципальных образований в области физической культуры и спорта.

- Охват детей и подростков занятием массовым спортом  не изменился и составил 60,7%.

- Показатель ГТО  (количество сдавших) Увеличился с 51% до 92%.
1.5. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Молодёжь Зиминского района» на 2021-2026 годы
В 2021 году для молодёжи организованы и проведены следующие мероприятия:

1. Всероссийская социально-патриотическая акция акция «Снежный десант», с. Кимильтей, с. Перевоз, с. Баргадай, ст. Перевоз (350 участников).

2. Игра районного КВН «Мы выбираем, нас выбирают...» (80 участников)

3. Районный конкурс на вручение молодёжной премии «Статус» (7 победителей).

4. Всероссийская акция единого действия «Георгиевская ленточка», 1000 участников.
5.  Участие в реализации добровольческих проектов «Время действовать!», «Нет забытых могил», 230 участников из числа молодёжи.
6. Фоточеллендж «Молодёжь Зиминского района в лицах» (в режиме онлайн);

7. Программа летнего отдыха детей и молодёжи «Патриот», Черемховский район урочище Федяево, база отдыха «Молодежная», 2 – 15 августа – Митькина Екатерина, с. Самара;

8. Торжественная церемония вручения паспортов, посвящённая Дню России, Дню Конституции РФ – паспорт из рук мэра Зиминского района получили 12 подростков;

9. Молодёжный образовательный форум «Байкал», 10 участников.

10. Областной фестиваль национальных культур «Мой народ – моя гордость» (заочный этап), было направлено 7 заявок, 2 победителя.

11. Участие в региональном туре «Область молодых», приняли участие 35 подростков.

12. Проведение образовательного семинара для волонтёров Иркутской области, участие приняли 50 человек.

13. Министерством по молодёжной политике Иркутской области были выделены путёвки в ВДЦ «Орлёнок» (2 путёвки, 29 ноября – 19 декабря), ВДЦ «Океан» (2 путёвки, 7 – 27 декабря).

14.  Победа в областном конкурсе муниципальных программ по работе с детьми и молодёжью (министерством по молодёжной политике Иркутской области выделена субсидия в размере 181 069 рублей на проведение мероприятий для молодёжи Зиминского района).

15.  Приём мэром активной молодёжи Зиминского района. Награждены 60  активистов молодёжных общественных объединений, участников и победителей районных, областных, Всероссийских мероприятий по линии молодёжной политики.

16.  Участие во Всероссийской акции взаимопомощи «Мы вместе», выполнено 35 заявок по приобретению продуктов, лекарственных препаратов, оплате комунальных услуг, выдано 2000 одноразовых масок.

Молодёжь в возрасте от 14 до 30 лет принимала активное участие в работе районных молодёжных общественных объединений: клуб весёлых и находчивых (120 чел.), Зиминская районная молодёжная общественная организация «Лидеры» (125 человек), волонтёрское движение Зиминского района (200 чел).
1.6. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Здоровое поколение» на 2021-2026 годы
В 2021 году в рамках муниципальной программы «Здоровое поколенние» организованы и проведены следующие мероприятия:

1. Акции по пропаганде здорового образа жизни «Здоровью – зелёный свет!», «Будь в тренде – не кури!», «Летний лагерь – территория здоровья», «Трезвость – выбор сильных», «Научись ответить «нет» любой пачке сигарет!» (охвачено 1490 участников).

2. Участие в областном проекте «Квест - погружение «Демоны молодости: история одной зависимости», «Центр профилактики наркомании», г. Иркутск – участие приняли 11 подростков «группы риска», МОУ Кимильтейской СОШ;

3. Участие в областном антинаркотическом квизе «Сеть», платформа «YouTube», команда из п. Ц – Хазан заняла 2е место;

4. Организация и развитие антинаркотического волонтёрского движения. На базе средних школ, ПУ №39 сформированы волонтёрские отряды из числа школьников, всего 10 отрядов, 105 добровольцев. Проведён районный конкурс «Лучший отряд АВД Зиминского района», участники и победители награждены грамотами и подарочными сертификатами. 
5. Районный форум для «трудных» подростков "Образ, ведущий к победе". Участие приняли 50 подростков, состоящих на различных видах учёта. Для ребят была организована квест-игра «Быть здоровым – здорово!», экскурсии в Зиминский ДОСААФ, музей боевой славы, пожарную часть № 15 г. Зима.
6. Приобретено 364 теста для выявления 3-х видов наркотических соединений в моче МУЛЬТИТЕСТ на сумму 65 520 рублей. Тесты переданы в ОГБУЗ «Зиминская городская больница» для прооведения 2го этапа социально-психологического тестирования обучающихся школ Зиминского района. 
Всего в 2021 году силами всех субъектов профилактики проведено 208 мероприятий, направленных на профилактику наркомании и других социально-негативных явлений (антинаркотические акции, лекции, беседы, семинары, консультации, досуговые мероприятия, мероприятия, направленные на выявление потребителей наркотических средств и др.). Мероприятия проводились как в очном, так и в дистанционном режиме путём размещения информации в группах социальных сетей «Одноклассники», «ВКонтакте» мессенджера «Вайбер».
1.7. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие культуры в Зиминском районе» на 2021-2026 годы 

Основная цель муниципальной программы - сохранение и развитие культурного потенциала и наследия Зиминского района. 
Достижение данной цели предполагается посредством решения следующих задач:

1.Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия;

2.Повышение эффективности деятельности учреждений и качества предоставления услуг населению через совершенствование традиционных и внедрение современных технологий и методов работы, в том числе информационно-коммуникационных;

3.Укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

4.Содействие в создании условий для сохранения и увеличения культурного потенциала Зиминского района;

5.Пополнение фондов муниципальных библиотек и музея;

6.Поддержка творческих инициатив населения, социально-ориентированных организаций, осуществляющих культурную деятельность;

7.Сохранение и капитальный ремонт зданий действующих учреждений культуры на территории Зиминского района.

Достижение поставленных задач подпрограмм реализуется посредством основных мероприятий. 

Объем финансирования Программы на 2021 год составил 16 397,5 тыс. руб., в том числе: за счёт средств областного бюджета – 576,6 тыс. руб.; за счёт средств местного бюджета – 15 820,9 тыс. руб.

1) Подпрограмма «Музейное дело».

Ответственным исполнителем подпрограммы является муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей» (далее – музей).

Объем финансирования подпрограммы в 2021 году составил 3 050,20  тыс. руб. за счёт всех источников финансирования. Процент исполнения  составил – 99%.

В рамках подпрограммы были проведены работы по обустройству санитарной комнаты, проведен водопровод, установлена контейнерная площадка. За счёт средств народных инициатив приобретены народные костюмы, оборудование (веб-камера, уличный зонт, умная колонка, отпариватель, бинокль, микшерная система). Сотрудником музея пройдено обучение по направлению «Охрана труда», «Пожарная безопасность». 

В музее появились новые формы обслуживания посетителей, активно велась реклама музейной деятельности в СМИ и соц. сетях, систематически делались рассылки и объявления по всем образовательным учреждениям Зиминского района. В 2021 году  посещаемость увеличилась и составила 5870 чел. Перевыполнение плана на 146%. Фонд музея составляет 9154 единиц, в результате выявленных и собранных в отчётном году музейных предметов и музейных коллекций, в т.ч. основной фонд пополнился  на 164 единиц.
2) Подпрограмма «Библиотечное дело».
Ответственным исполнителем подпрограммы является муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района» (далее – библиотека).

Объем финансирования подпрограммы в 2021 году составил 7873,5 тыс. руб. за счет всех источников финансирования. Процент исполнения  составил – 95 %.

На комплектование библиотечного фонда библиотеки израсходовано 209,8 тыс. рублей, из них:

-170,7 тыс. рублей -  средства, поступившие в форме субсидии в бюджет Зиминского районного муниципального образования на поддержку отрасли культуры (реализация мероприятий по комплектованию книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек).

-39,1 тыс. рублей – средства бюджета Зиминского районного муниципального образования.

Средства освоены в полном объёме, приобретено 765 экз. книжной продукции.

В рамках подпрограммы за счёт средств народных инициатив приобретено компьютерное оборудование, мебель (тумба, стулья, шкаф, детский диван, кресло компьютерное). В рамках внестационарного обслуживания МКУК «МЦБ Зиминского района» в 2021г. оказывала населению следующие виды услуг: выдача книг, проведение обзоров, выставок, выполнение информационных запросов. В связи со сложившейся неблагоприятной санитарно – эпидемиологической ситуацией в 2021 году  посещаемость не достигла плановых показателей и составила 17750 чел. отклонение  от плана  на 22,8%.

В рамках подпрограммы специалисты библиотеки прошли дистанционно курсы по повышению квалификации по программе «Технология работы с библиотечным фондом», «Цифровой куратор», « Официальный сайт культуры и искусства».
3) Подпрограмма «Обеспечение функций управления сферой культуры».

Объем финансирования подпрограммы в 2021 году составил  5261,3 тыс. руб. Процент исполнения  составил – 94 %.

В рамках подпрограммы специалисты комитета по культуре администрации Зиминского района прошли дистанционно курсы по повышению квалификации по программе «Основные направления деятельности кадровых служб учреждений культуры и искусства в современных условиях», «Профессиональное управление государственными и муниципальными закупками», «Разработка сайта учреждения культуры», «Регулирование труда руководящих, творческих и педагогических работников отрасли культуры в современных условиях».

На приобретение основных средств израсходовано 94,3 тыс. руб.
В этом году проведение мероприятий районного уровня в связи с пандемией коронавируса COVID-19 проходили  скромно и с соблюдением всех санитарно-эпидемиологических норм. В торжественной обстановке  проходило награждение самых достойных работников муниципальных образований, имеющих выдающиеся заслуги в профессиональной деятельности, подводились итоги конкурсов и творческих отчетов участников художественной самодеятельности.
1.8. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района» на 2021-2026 годы
По муниципальной программе «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района» в 2021 году мероприятия выполнялись в рамках следующих подпрограмм:

Подпрограмма: «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры Зиминского района», освоено финансовых средств в размере:

489,414тыс.руб. - из местного бюджета.

В рамках модернизации объектов коммунальной инфраструктуры были проведены следующие мероприятия:

1) Приобретено 6 водоразборных колонок для установки на водопроводных сетях  п. Ц. Хазан. Силами МКУ "Служба первичной помощи по тушению пожаров Хазанского МО" данные колонки установлены.

2) Приобретен глубинный насос с частотным регулированием и полиэтиленовая труба для подъема воды из скважины. Данное оборудование планируется установить на артезианскую скважину в п. Ц. Хазан взамен устаревшего оборудования. Данное мероприятие позволит улучшить качество подаваемой воды в сеть за счет исключения попадания отложений железа в воду, а также снизить затраты на электропотребление. Современные насосы потребляют на 70% меньше электроэнергии, не теряя при этом производительность. Новый глубинный насос позволит решить вопрос с резервным источником питания на случай отключения электроэнергии.

Всего в рамках данных мероприятий объем финансирования составил 289,414тыс.  рублей местного бюджета.

В рамках подготовки объектов коммунальной инфраструктуры к отопительному периодубыли проведены следующие мероприятия:

1) В п. Ц. Хазан произведена замена аварийного участка тепловых сетей протяженностью 130 метров до здания СОШ с прокладкой новой водопроводной трубы холодного водоснабжения, а также произведена замена аварийного участка водопроводных и тепловых сетей протяженностью 16 метров до здания участковой больницы. Общая сумма мероприятий составила 200 тыс. рублей
Подпрограмма: «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Зиминском районе», освоено 460 тыс. руб. из местного бюджета.

В рамках технических и организационных мероприятиях по снижению использования энергоресурсовбыли проведены следующие мероприятия:

- замена деревянных окон на ПВХ в образовательных учреждениях.

Подпрограмма: «Развитие автомобильных дорог Зиминского района», освоено 3639,568тыс. рублей из местного бюджета.

В рамках муниципального контракта осуществлялось сезонное содержание автомобильных дорог на сумму – 875,273 тыс. руб.

1) Проведен текущий ремонт автомобильной дороги «Подъезд к д. Игнай» протяженностью 0,713 км. 

2) Проведен текущий ремонт автомобильной дороги «Подъезд к с. Верхний Щельбей» протяженностью 0,234 км. 

3) Проведен ремонт участка автодороги с. Покровка-д. Нагишкина протяженностью 0,13 км. с укладкой двух водопропускных труб большего диаметра. 

4) На опасном участке автомобильной дороги «д.Челяба - в/ч» проведены работы по установке удерживающих металлических барьерных ограждений.

Общая стоимость проведенных ремонтных работ составила 2764,295 тыс. рублей из местного бюджета.  

1.9. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Охране окружающей среды в Зиминском районе» на 2021-2026 годы

В 2021 году продолжалась работа по реализации проекта «Инженерная защита села Покровка Зиминского района от негативного воздействия вод реки Ока».

 Администрацией Зиминского района ежегодно организуются и проводятся Дни защиты от экологической опасности: конкурсы рисунков, фотографий, акции, субботники, выставки, классные часы и др. 

Проведены экологические акции по уборке свалок мусора на территории Батаминского муниципального образования, Хазанского муниципального образования, Услонского муниципального образования. 

В п. Центральный Хазан проведено волонтерами мероприятие по пропаганде ответственного отношения к животным. 

Для  ликвидации несанкционированного места размещения отходов в Батаминском муниципальном образовании в 2021 году была произведена топографическая съемка и составлен маркшейдерский отчет, определяющие площадь и объем накопленных отходов на несанкционированной свалке, расположенной за селом Батама,  затрачено 39 604 рублей.
Осуществлялись рейдовые мероприятия по выявлению нарушений природоохранного законодательства в сфере обращения с твердыми коммунальными отходами.
1.10. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования

«Профилактика правонарушений в Зиминском районе» на 2021-2026 годы

Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Профилактика правонарушений в Зиминском районе» на 2021 – 2026 годы (далее - Программа) предусматривает следующие направления деятельности:

· Профилактика правонарушений в масштабах муниципального образования;

· Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних;
· Профилактика правонарушений среди лиц, освободившихся из мест лишения свободы, лиц, осужденных без изоляции от общества;
· Мероприятия в сфере профилактики правонарушений по месту  жительства граждан;  
· Мероприятия в сфере профилактики нарушений законодательства о гражданстве, предупреждение и пресечение нелегальной миграции;

· Профилактика терроризма и экстремизма.

Объем финансирования Программных мероприятий  на 2021 г. составил 576 тыс. рублей.

Финансирование мероприятий Программы осуществляется за счет средств местного бюджета.

Дополнительные источники финансирования не привлекались, предложений об их привлечении или иных способах достижения программных целей не поступало.

По состоянию на 31.12.2021 г. по программе освоено – 576,0 тыс. рублей (предусмотренных на 2021 г.), из них:

· Мероприятия по профилактике правонарушений в масштабах муниципального образования:

- 5,0 тыс. руб. -  на организацию комплексных мер по стимулированию (поощрению) участия населения в деятельности общественных организаций правоохранительной направленности в форме добровольных народных дружин, молодежных отрядов, содействия полиции, волонтерских отрядов; 

· Мероприятия по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних:

- 6,0 тыс. руб. – организация и проведение районных конференций, семинаров, круглых столов, агитационно-профилактических мероприятий по проблемам профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних (изготовление памяток, листовок, видеороликов). 

- 15,0 тыс. руб. – Проведение районного марафона для «трудных» подростков «Все в твоих руках».   

· Профилактика терроризма и экстремизма: 

-  установка (ремонт) наружного ограждения МОУ Верх-Окинская ООШ на сумму 140,00 тыс. рублей;

- установка (ремонт) наружного ограждения МОУ Басалаевская ООШ на сумму 140,00 тыс. рублей.

Общий процент освоения средств по Программе за 2021 год составил 100 %.
1.11. Муниципальная программа  «Охрана труда» на 2021-2026 годы
Муниципальной программа Зиминского районного муниципального образования «Охрана труда» на 2021-2026 (долее – муниципальная программа) годы разработана с целью снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, усиление социальной защищенности и сохранения здоровья работников в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Зиминского районного муниципального образования. Уменьшение количества работников, занятых тяжелым физическим трудом и в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим требованиям.

Цель муниципальной  программы:

Снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости  в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Зиминского районного муниципального образования

 Задачами муниципальной  программы в 2021 году являлось:

- формирование и развитие методической, организационной и мотивационной основ для функционирования государственной системы управления охраной труда;

- информационное содействие обеспечению безопасности жизни и здоровья работников, занятых в экономике района;

- совершенствование организации обучения в области охраны труда;

- совершенствование социального партнерства в области охраны труда субъектов социально-трудовых отношений;

- проведение специальной оценки условий труда в муниципальных учреждениях Зиминского районного муниципального образования

Основная информация о ходе выполнения мероприятий муниципальной  программы в 2021 году

В целях улучшения условий и охраны труда, обеспечения сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, снижения производственного травматизма и профилактики профессиональных заболеваний, в организациях Зиминского районного муниципального образования за 2021года выполнены следующие мероприятия:

В течение  года  реализовывались мероприятия программы Зиминского районного муниципального образования «Охрана труда» на 2021-2026 годы.

Подготовлены и представлены в министерство труда и занятости Иркутской области отчеты, так же осуществлялись ответы по мере поступления запросов.

Оказана методическая помощь организациям по вопросам охраны труда по 197 обращениям. Помощь  осуществлялось через консультирование работодателей, руководителей, специалистов, а также работников организаций, осуществляющих деятельность на территории Зиминского районного муниципального образования по устным и письменным обращениям работников организаций. Ответы на запросы направляются по факсу, электронной почте, через отделение почты России. 

В марте, мае, ноябре 2021 г комплектовались группы из числа руководителей и специалистов организаций района для прохождения  обучения по охране труда. Проведено 3 обучающих семинара по охране труда. Первый прошел в период с 21 по 25 апреля, второй с 17 по 21 мая, третий с 29 ноября по 1 декабря. Всего обучено 117 руководителей и специалистов организаций Зиминского района. 

На основании постановления Правительства Иркутской области от  30.05.2014г.                       № 263-пп  «Об утверждении Положения о конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в Иркутской области», проведены 2 конкурса на лучшую организацию работы по охране труда среди организаций района по итогам 2020 года. В конкурсе «Лучшая организация, индивидуальный предприниматель без образования юридического лица по проведению работы в сфере охраны труда» приняли участие 9 организаций по 7 видам экономической деятельности. Итоги конкурса были подведены на заседании МВК по охране труда 15 марта  2021 г. Победителями по видам экономической деятельности были признаны:

1.СПК «Окинский»

2. ОАО «Дорожная служба Иркутской области»

3. ООО «Тепловик»

4. ООО «Водоканал»

5. МДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек»

6.Арсенал комплексного (хранения ракет, боеприпасов и взрывчатых материалов, 2 разряда) войсковой части 58661)

7. Комитет по культуре администрации Зиминского района.

Материалы на 7 организаций, победителей районного конкурса, вместе с конкурсными материалами на Зиминское районное муниципальное образование в марте текущего года были направлены в областную МВК по охране труда для участия в областном конкурсе. 

Так же были подведены итоги конкурса «Лучший специалист  Зиминского  района по охране   труда».

Награждение победителей конкурсов было приурочено к Всемирному дню охраны труда и состоялось 27 апреля 2021 года на расширенном заседании межведомственной комиссии.

В областном конкурсе по итогам 2020 года: в номинации «Лучшие организация, индивидуальный предприниматель в Иркутской области по проведению работы в сфере охраны труда» по виду экономической деятельности: Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство одержал победу Сельскохозяйственный производственный кооператив «Окинский», осуществляющий свою деятельность на территории Зиминского района; в номинации «Лучший городской округ (муниципальный район)   Иркутской области по проведению работы в сфере охраны труда» областного конкурса Зиминское районное муниципальное образование в своей подгруппе заняло -II место.

Администрация Зиминского районного образования приняла участие во Всероссийском конкурсе на лучшую организацию работ в области условий и охраны труда «Успех и безопасность 2021» (рейтинг среди муниципальных образований РФ- 444, среди муниципальных образований субъекта РФ- 6);

В целях координации деятельности органов местного самоуправления с органами надзора и контроля по вопросам охраны труда в Зиминском районном муниципальном образовании, организовано и проведено 6 заседаний межведомственной комиссии по охране труда, на первом рассмотрено 5 вопроса, приятно 5 решений, выработано 4 рекомендации. На втором подведены итоги районных конкурсов по  охране труда. На третьем расширенном заседании прошло торжественное награждение победителей конкурсов, которое было приурочено к «Всемирному дню охраны труда». На четвертом заседании рассмотрено 5 вопросов, принято 5 решений, выработано 4 рекомендации. На пятом заседании рассмотрено 5 вопросов, принято 5 решений, выработано 6 рекомендаций. На шестом заседании рассмотрено 6 вопросов, принято 6 решений, выработано 5 рекомендаций. 

В части ведомственного контроля проведены проверки шести учреждений, проверены: муниципальное дошкольное общеобразовательное учреждение Перевозский детский сад «Багульник», муниципальное общеобразовательное учреждение Масляногорская средняя общеобразовательная школа, муниципальное дошкольное образовательное учреждение Батаминский детский сад «Улыбка», финансовое управление Зиминского районного муниципального образования, муниципальное общеобразовательное учреждение Филипповская средняя общеобразовательная школа, Комитета по образованию администрации Зиминского района. Все замечания и рекомендации устранены.

Программой Зиминского районного муниципального образования «Охрана труда» в 2021 году на формирование и развитие методической, организационной и мотивационной основ  для функционирования системы управления охраной труда предусмотрено 30 000 (тридцать тысяч) рублей, эта сумма освоена и направлена на приобретение подарков для награждения победителей конкурсов по охране труда. 

За 2021 год  у страхователей  Зиминского района несчастных случаев на  производстве не произошло.  Профессиональных заболеваний в Зиминском районе не  зарегистрировано.

В соответствии с Законом Иркутской области от 24.07.2008г №63-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными областными государственными полномочиями в сфере труда» в течение 2021 года осуществлялась уведомительная регистрация коллективных договоров, а так же изменений и дополнений к ним, содействие развитию коллективно-договорных отношений на территории Зиминсккого района, обеспечение соблюдения трудового законодательства.

В организациях района в настоящее время действует 34 коллективных договоров прошедших уведомительную регистрацию, зарегистрировано 6 коллективных  договоров и 3 дополнительных соглашения. Количество охваченных коллективными договорами работников составляет 2,5 тыс. чел.. Охват в % к среднесписочной численности работников по крупным и средним предприятиям составляет 90,3 %. Все условия, предусмотренные в коллективных договорах за 2020 год выполнены в полном объеме.      

В соответствии со статьей 50 Трудового кодекса при проведении уведомительной регистрации выявляются условия, ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами в сфере труда.

За 2021 год проведено 6 семинаров-совещаний: первое – «Глобальные изменения в охране труда в 2021 году»;  второе - о необходимости проведения информационно-просветительской работы с сотрудниками организаций о важности лечения и недопущения дискриминации людей, живущих с ВИЧ с использованием тематических материалов, размещенных на сайте www.rzima.ru.; третье совещание проведено  с руководителями организаций осуществляющих свою деятельность на территории Зиминского района «О профилактике производственного травматизма в организациях осуществляющих свою деятельность на территории Зимиского района», четвертое с руководителями учреждений культуры «О необходимости заключения коллективных договоров», пятое с руководителями организаций жилищно-коммунального хозяйства осуществляющих деятельность на территории района «Об организации обеспечения безопасности при работах в водопроводных, канализационных и газовых колодцах», шестое «Содружество ради жизни!».

Постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 02.02.2021г №106 утвержден План мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда, на территории Зиминского района в 2021 году плановые мероприятия на февраль-март исполнены в полном объеме.

Согласно данному плану в администрации Зиминского районного муниципального образования в течение апреля была организована «горячая линия» для жителей района в целях популяризации вопросов охраны труда, 3 человека позвонили на «горячую линию».

Во всех образовательных учреждениях района были проведен ряд мероприятий, бесед, направленных на улучшение условий охраны труда на рабочих местах, снижение уровня травматизма, оформлены или обновлены уголки по охране труда. В  образовательных учреждениях района -27, был проведен «День охраны труда», в рамках которого пристальное внимание уделялось соблюдению требований безопасности работниками учреждений, проведены беседы и воспитательные занятия по требованиям безопасности. В 5 учреждениях организованы выставки детского рисунка, посвященного охране труда. Так же в образовательных учреждениях были организованы смотры конкурсы творческих работ на противопожарную тему.

На предприятиях района проведены совещания, семинары, посвященные Всемирному дню охраны труда. Так, в СПК «Окинский» проведена внеплановая беседа с рабочим коллективом, в ходе  которой обсуждены вопросы касающееся обязанностей работодателя и работников по охране труда. В производственных цехах обновлены инструкции по охране труда, приобретены медикаменты в необходимом количестве для каждого цеха. Так же особое внимание было уделено качеству проведения инструктажей, обучению и проверке знаний. 

В Реабилитационном центре для детей и подростков с ограниченными возможностями «Сосновая горка» проведено совещание со специалистами подразделений «Рассмотрение и обсуждение плана по улучшению условий труда работников организаций». Во всех подразделениях выданы средства индивидуальной защиты, спецодежда, подведены итоги. В ООО «Водоканал» и ООО «Тепловик» с работниками проведена разъяснительная беседа по вопросу снижения (предупреждения) производственного травматизма в организациях, осуществляющих свою деятельность в сфере водоснабжения, водоотведения, газораспределения. В структурных подразделениях проведен конкурс на «Лучшую организацию работ по охране труда». В структурных подразделениях проведен конкурс на «Лучшую организацию работ по охране труда».

Все мероприятия, связанные с Всемирным днем охраны труда, были направлены на предупреждение производственного травматизма и профессиональных заболеваний, повышение социальной защищенности работающих.

Постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 29.01.2021г №72 утвержден перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда,  снижению (предупреждению) производственного травматизма на территории Зиминского района на 2021-2022 годы с учетом организации работы по внедрению работодателями программы «нулевого травматизма».

Проработан вопрос с организациями, осуществляющими свою деятельность на территории Зиминского районного муниципального образования «об обращении  в филиал   № 15 Государственного учреждения – Иркутского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации с заявлением о финансовом обеспечении предупредительных мер»,  по состоянию на 01.09.2021г. решения о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного травматизма принято в отношении 22  страхователя Зиминского района, на общую сумму 1037950 рублей 37 копеек.

Проведен предварительный отбор конкурсных работ по двум возрастным категориям, для участия в областном конкурсе детского рисунка «Охрана труда глазами детей», всего в конкурсном отборе участвовало 15 конкурсных работ.

В течение года осуществлялись публикации в информационно - аналитическом, общественно - политическом еженедельнике "Вестник района". Размещалась и обновлялась информация на официальном сайте администрации Зиминского района в разделе «Охрана труда».

За 2021 год запросов от работодателей на обследование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям не поступало.
1.12. Муниципальная программа «Экономическое развитие» на 2021-2026 годы
Целью муниципальной программы является создание благоприятных условий для развития экономического потенциала Зиминского районного муниципального образования. Для достижения цели муниципальной программой предусмотрено решение таких задач как:

1. Создание благоприятных условий для устойчивой деятельности,  развития и формирования новых субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Зиминского района.

2. Совершенствование торговой политики Зиминского районного муниципального образования.

1) В рамках реализации подпрограммы «Содействие развитию малого и среднего  предпринимательства Зиминского районного муниципального образования» в 2021 году были поставлены следующие задачи:   

– совершенствование  правовых, организационных условий для развития СМСП на территории Зиминского района; 

– организация информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

– ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства- получателей поддержки;

– развитие системы подготовки, переподготовки  и повышения квалификации кадров  для СМСП;

–  поддержка развития СМСП и формирование положительного  имиджа предпринимателя.

Основные характеристики развития малого бизнеса на территории района в 2021 году:

По состоянию на 01.01.2022 г. на территории Зиминского районного муниципального образования осуществляют предпринимательскую деятельность 64 предприятия и 135 индивидуальных предпринимателей.  

Структура малого предпринимательства в Зиминском районе характеризуется преобладанием малых предприятий в сфере сельского хозяйства – 62,5%. Доля занятых на предприятиях этого вида экономической деятельности составляет 24,3%. По оценке 12 месяцев 2021 года выручка от реализации продукции, работ и услуг составила 44,3 % от общей выручки, полученной малыми предприятиями района. 

Второе место по удельному весу занимают предприятия прочих видов экономической деятельности – 17,2  %. Доля работающих на этих предприятиях составляет 5% от общего числа занятых на малых предприятиях. За 12 месяцев 2021 года доля выручки от реализации продукции, работ, услуг составила 0,4 %. 

Третье место по удельному весу в экономической структуре занимают предприятия оптовой и розничной торговли – 12,5 %, доля занятых на предприятиях – 18,3%, доля выручки от реализации продукции, работ, услуг– 26,8 %. 

Предприятия в сфере обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха  занимает 3 % по удельному весу в экономической структуре. Доля занятых на предприятиях этого вида экономической деятельности составляет – 19 %. Доля выручки составляет – 7,4%.

Предприятия по виду деятельности «Транспортировка и хранение»  занимают 1,6%. В структуре занятых на предприятиях – 21,7 %, по выручки от реализации продукции, работ, услуг –6,4%. 

Предприятие добычи полезных ископаемых занимает 1,6% в удельном весе экономической структуры. В доле занятых на предприятиях 5,3 %, за 12 месяцев 2021 года  доля выручки от реализации продукции, работ, услуг составила – 11,5%.

Предприятие по виду экономической деятельности «водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» занимает 1,6%. Доля занятых за 12 месяцев  2021 года составила 6,5%. Доля выручки 3,3%.

Малые предприятия вносят достойный вклад в социально-экономическое развитие района, направляя средства в развитие предпринимательства. 

Численность занятых на малых предприятиях по предварительным данным за 12 месяцев 2021 года составила 0,263 тыс. чел.

За 12 месяцев 2021 года выручка от реализации продукции, работ и услуг малых предприятий составила 427,79 млн. руб..

Среднемесячная заработная плата работников малых предприятий по предварительной оценке составила за 12 месяцев 2021 составила 21 590 рублей. 

В рамках подпрограммы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства Зиминского района» проведен отбор заявок по предоставлению из бюджета Зиминского районного муниципального образования субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства. 

В целях проведения отбора заявок в 2021 году был отменен старый Порядок проведения Конкурса на «Лучшего предпринимателя Зиминского районного муниципального образования» и разработан Порядок предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, предусматривающий выплату компенсации в виде субсидии за уже осуществленные затраты по ряду направлений.

Прием заявок по данному конкурсу осуществлялся с 10 сентября по 11 октября 2021 года. Информация о проведении отбора заявок была размещена на официальном сайте администрации, в еженедельнике «Вестник района», а также была направлена посредством электронной почты непосредственно лично предполагаемым участникам. По окончанию срока приема, не было подано не одной заявки, в связи с чем, был установлен новый срок с 14 октября по 15 ноября 2021 года. По окончанию нового срока заявки на предоставление субсидий также не были поданы.

В рамках программы также осуществляется информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства как на личном приеме, так и с помощью информационно-аналитического, общественно-политического еженедельника «Вестник района». С целью оказания методической помощи на официальном сайте администрации ЗРМО в разделе «Экономика» создана вкладка «Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» в которой размещается информация о проведении конкурсов, мероприятий, обучающих семинарах, а также объявления связанные с предпринимательской деятельностью. 

 17 ноября 2021г был организован бесплатный выездной семинар «Изменение федерального и регионального законодательства для производителей сельхозпродукции, фермеров, индивидуальных предпринимателей, организаций - субъектов малого и среднего предпринимательства (СМСП)», который провел Фонд поддержки и развития предпринимательства Иркутской области Центр «Мой Бизнес». В данном семинаре приняли участие главы КФХ, осуществляющие свою деятельность на территории Зиминского района.

Также продолжает осуществлять свою деятельность Совет по развитию малого и среднего предпринимательства ЗРМО. 

26 мая в торжественной обстановке в рамках заседания Совета прошло награждение руководителей организаций Зиминского района.

В честь дня российского предпринимательства почетной грамотой мэра Зиминского района за многолетний труд и высокий профессионализм были награждены ИП Белов С.В., ИП Ковалев Ю.В. и генеральный директор ООО «МБА-Теплоэнерго» И.Ю. Маяков.

Объявлена  благодарность за добросовестный труд, успехи в трудовой деятельности и активное участие в общественной жизни Зиминского района И.П. Мирзоеву И.Н., председателю СПС «Солнечный» М.А. Ситникову, ИП главе КФХ С.В. Соболеву, ИП главе КФХ Д.Н. Якушенко. Благодарственное письмо за добросовестный труд и активное участие в благотворительной и общественной жизни Зиминского района было вручено индивидуальному предпринимателю В.В. Копыловой и ИП главе КФХ О.В. Федосеевой.

2) В рамках реализации подпрограммы «Торговая политика Зиминского района» в 2021 году были поставлены следующие задачи:   

– совершенствование  правовых, организационных условий для развития сферы потребительского рынка на территории Зиминского района; 

– развитие торговой инфраструктуры  и системы товародвижения Зиминского района;

– совершенствование форм и методов координации управления потребительским рынком;

– разработка и утверждение схем размещения нестационарных торговых объектов в Зиминском районе.

Розничная торговая сеть Зиминского районного муниципального образования в 2021 году: общее количество торговых предприятий магазинов - 137, из них: 1 – торговый комплекс, универсальных (смешанного типа) – 55, продовольственных – 40, непродовольственных – 10; торговых киосков – 21, павильонов – 9, объект мобильной торговли – 1,  автозаправочных станций - 5. Торговая площадь стационарных торговых объектов составила - 6894 кв. м. Практически в каждом населенном пункте официально открыто торговое предприятие, или организована выездная торговля с автолавки МУП «Зиминский хлебозавод» по утвержденному графику, что позволяет обеспечить население труднодоступных и малонаселенных пунктов товарами первой необходимости.

Всего на территории района зарегистрировано и работает 6 кафе на 270 посадочных мест, одна пельменная, 12 столовых при общеобразовательных школах и 2 при профтехучилищах, столовая при СПК «Окинский», работает 4 пекарни.

Обеспеченность населения торговыми площадями на 1000 человек в 2021 году составила 559,80 кв.м. Из них, по продаже продовольственных товаров – 329,27 кв.м., по продаже непродовольственных товаров – 230,53 кв.м.

Оборот розничной торговли за 2021 год составил 929,86 млн. рублей, что в сопоставимых ценах составляет 77% к соответствующему периоду прошлого года.  

В сфере потребительского рынка основными задачами являются сохранение торговых предприятий, совершенствование и развитие материально-технической базы предприятий потребительского рынка, увеличение ассортиментного перечня товаров первой необходимости, совершенствование нормативно-правового обеспечения деятельности субъектов сферы потребительского рынка, координации регулирования их деятельности.

На территории района действует универсальный торговый комплекс ООО «Ангар» в с. Ухтуй общей площадью 2569 м2, где обеспечены рабочим местом 110 человек.

На территории  действуют торговые объекты СПК «Окинский», где реализуется с/х продукция собственного производства без посредников. Проводится акция «Социальная цена», в результате которой ООО «Торговый дом «Окинский» реализует продукцию ниже средней стоимости на 10%.

С целью изучения вопроса «О состоянии торговли по обеспечению жителей района товарами первой необходимости» и соблюдению правил торговли периодически осуществляются выезды, с целью мониторинга цен на продукты первой необходимости. 

Отделом  по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования организовываются тематические акции: 

а) месячник защиты прав потребителей; 

б) месячник качества и безопасности ранних овощей и фруктов; 

в) месячник качества и безопасности мяса и иной продукции животного происхождения;

г) месячник качества и безопасности пиротехнической продукции. 

1.13. Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» на 2021 - 2026 годы
Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» (далее – муниципальная программа) утверждена постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 10.11.2020 года № 944 (в новой редакции, утвержденной постановлением от 03.12.2021 г. № 915).

В 2021 год муниципальной программы вносились изменения, в части уточнения объемов финансирования, постановлениями администрации Зиминского районного муниципального образования от 18.05.21 г. № 358, от 08.11.21 г. № 834, от 03.12.21 г. № 915, от 07.02.2022 г. № 64.

Ответственным исполнителем реализации муниципальной программы определено Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования.

Целью муниципальной программы является - обеспечение качественного и эффективного управления муниципальными финансами Зиминского района.

Основной целевой ориентир муниципальной программы предусматривает решение следующих задач:

1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета Зиминского районного муниципального образования.

2. Создание условий для централизации бюджетного учета и отчетности.

3. Создание условий для повышения финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, эффективного и ответственного управления муниципальными финансами.

Ожидаемыми  результатами  реализации муниципальной программы являются:

1. Уровень долговой устойчивости Зиминского районного муниципального образования - высокий.

2. Централизация бюджетного учета и отчетности - 100%.

3. Высокий уровень долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района - 100%.

Для достижения заявленной цели и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация трех подпрограмм.

1. Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета».

2. Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности».

3. Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами».

Утвержденный объем финансирования муниципальной программы на период действия (с учетом изменений и дополнений по состоянию на 31.12.2021 г.) составляет 648 286,8 тыс. рублей, из них:

(тыс.рублей)

	 
	Наименование программы, подпрограмм
	период
	Общий объем финансирования
	областной бюджет
	местный бюджет
	бюджеты поселений

	 
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»
	Всего
	648 286,8
	378 378,9
	262 742,5
	7 165,4

	
	
	2021 год
	165 203,4
	112 843,2
	48 777,5
	3 582,7

	
	
	2022 год
	148 018,2
	100 333,7
	44 101,8
	3 582,7

	
	
	2023 год
	124 640,1
	82 661,2
	41 978,9
	0,0

	
	
	2024 год
	117 512,9
	82 540,8
	34 972,1
	0,0

	
	
	2025 год
	46 456,1
	0,0
	46 456,1
	0,0

	
	
	2026 год
	46 456,1
	0,0
	46 456,1
	0,0

	1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»
	Всего
	87 390,0
	0,0
	87 390,0
	0,0

	
	
	2021 год
	12 370,2
	0,0
	12 370,2
	0,0

	
	
	2022 год
	12 683,5
	0,0
	12 683,5
	0,0

	
	
	2023 год
	15 447,2
	0,0
	15 447,2
	0,0

	
	
	2024 год
	15 447,5
	0,0
	15 447,5
	0,0

	
	
	2025 год
	15 720,8
	0,0
	15 720,8
	0,0

	
	
	2026 год
	15 720,8
	0,0
	15 720,8
	0,0

	2
	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»
	Всего
	120 614,7
	0,0
	120 614,7
	0,0

	
	
	2021 год
	22 019,7
	0,0
	22 019,7
	0,0

	
	
	2022 год
	21 509,9
	0,0
	21 509,9
	0,0

	
	
	2023 год
	16 904,9
	0,0
	16 904,9
	0,0

	
	
	2024 год
	9 274,4
	0,0
	9 274,4
	0,0

	
	
	2025 год
	25 452,9
	0,0
	25 452,9
	0,0

	
	
	2026 год
	25 452,9
	0,0
	25 452,9
	0,0

	3
	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами»
	Всего
	440 282,1
	378 378,9
	54 737,8
	7 165,4

	
	
	2021 год
	130 813,5
	112 843,2
	14 387,6
	3 582,7

	
	
	2022 год
	113 824,8
	100 333,7
	9 908,4
	3 582,7

	
	
	2023 год
	92 288,0
	82 661,2
	9 626,8
	0,0

	
	
	2024 год
	92 791,0
	82 540,8
	10 250,2
	0,0

	
	
	2025 год
	5 282,4
	0,0
	5 282,4
	0,0

	
	
	2026 год
	5 282,4
	0,0
	5 282,4
	0,0


По итогам 2021 года общий объем расходов по муниципальной программе составил 164 919,1 тыс. рублей или 99,8% от утвержденных показателей, из них:

(тыс.рублей)

	Наименование программы, подпрограмм
	Утверждено
	Исполнено
	Остаток неисполненных назначений
	% исполнения план

	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»
	165 203,4
	164 919,1
	284,3
	99,8

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»
	12 370,1
	12 272,8
	97,3
	99,2

	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»
	22 019,7
	21 832,7
	187,0
	99,2

	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами»
	130 813,6
	130 813,6
	0
	100,0


Средства муниципальной программы для реализации мероприятий в 2021 году были распределены (утверждены) по главным распорядителям бюджетных средств в следующих объемах:

Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования – 150 920,6 тыс. рублей;

Комитет по образованию администрации Зиминского района – 14 282,8 тыс. рублей.

В рамках муниципальной программы в 2021 году исполнены следующие подпрограммы:

- «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета» в сумме 12 272,8 тыс. рублей (7,5% от общих расходов муниципальной программы):

на обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организацию бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования;

- «Централизация бюджетного учета и отчетности»  в сумме 21 832,7 тыс. рублей (13,2% от общих расходов муниципальной программы):

на централизацию полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности;

- «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами» в сумме 130 813,6 тыс. рублей (79,3% от общих расходов муниципальной программы), в том числе:

на выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района в сумме 127 230,9 тыс. рублей или 97,3% от общих расходов подпрограммы;

на обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района в сумме 3 582,7 тыс. рублей или 2,7% от общих расходов подпрограммы.




По итогам реализации мероприятий муниципальной программы в 2021 году исполнение установленных целевых показателей составило:

1. Муниципальной программой в 2021 году запланирован высокий уровень долговой устойчивости Зиминского районного муниципального образования. Целевой показатель исполнен.

2. Муниципальной программой в 2021 году запланирована 100% централизация бюджетного учета и отчетности. Целевой показатель исполнен.

3. Муниципальной программой запланирован 100% высокий уровень долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района. Целевой показатель исполнен на 82%.

Отчет об исполнении муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» представлен в таблице 1, 2, 3.

Исполнение плана мероприятий муниципальной программы представлено в таблице 13.

Исполнение мероприятий

подпрограммы «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»
Целью подпрограммы является обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета Зиминского районного муниципального образования.

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:

- обеспечение эффективного управления муниципальными финансами;

-организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования.
Средства подпрограммы для реализации мероприятий в 2021 году были распределены (утверждены) главному распорядителю бюджетных средств Финансовому управлению Зиминского районного муниципального образования в сумме 12 370,1 тыс. рублей.


В 2021 году реализация подпрограммы обеспечивалась исполнениям следующих мероприятий:

(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Утверждено
	Исполнено
	% исполнения

	1
	Основное мероприятие «Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования»,  в том числе:
	12 370,1
	12 272,8
	99,2

	
	- обеспечение выполнения функций финансового органа
	9 973,7
	9 876,4
	99,0

	
	- организация и развитие комплексной автоматизации бюджетного процесса
	2 396,4
	2 396,4
	100,0

	
	ВСЕГО:
	12 370,1
	12 272,8
	99,2


Исполнение целевых показателей подпрограммы за 2021 год составило:

1. Муниципальный долг в 2021 году отсутствует (100% исполнение целевых показателей).

2. Платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга отсутствуют (100% исполнение целевых показателей).

3. Расходы на обслуживание муниципального долга в 2021 году отсутствуют (100% исполнение целевых показателей).

Отчет об исполнении за 2021 год подпрограммы «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» представлен в таблице 4, 5, 6.

Исполнение мероприятий

подпрограммы «Централизация бюджетного учета и отчетности»

Целью подпрограммы является создание условий для централизации бюджетного учета и отчетности.
Для достижения указанной цели необходимо решение следующей задачи:

- централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности.

Средства подпрограммы для реализации мероприятий в 2021 году были распределены по главным распорядителям бюджетных средств в следующих объемах:

Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования – 7 736,9 тыс. рублей;

Комитет по образованию администрации Зиминского района – 14 282,8 тыс. рублей.

В 2020 году реализация подпрограммы обеспечивалась исполнениям следующих мероприятий:

(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Утверждено
	Исполнено
	% исполнения

	1
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности, в том числе:
	22 019,7
	21 832,7
	99,2

	
	- обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии образовательных учреждений, организация и развитие комплексной автоматизации бухгалтерского учета
	14 282,8
	14 095,8
	98,7

	
	- обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии муниципальных районных учреждений, организация и развитие комплексной автоматизации бухгалтерского учета
	7 736,9
	7 736,9
	100,0

	
	ВСЕГО:
	22 019,7
	21 832,7
	99,2


Исполнение целевых показателей подпрограммы за 2021 год составило:

1. Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности - 100% исполнение.

Отчет об исполнении за 2021 год подпрограммы «Централизация бюджетного учета и отчетности» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» представлен в таблице 7, 8, 9.

Исполнение мероприятий

подпрограммы «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами»

Целью подпрограммы является создание условий для повышения финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, эффективного и ответственного управления муниципальными финансами.

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:


- выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района;


- обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района.

Средства подпрограммы для реализации мероприятий в 2021 году были распределены главному распорядителю бюджетных средств Финансовому управлению Зиминского районного муниципального образования в объеме 130 813,6 тыс. рублей, в том числе:

- за счет средств местного бюджета 14 387,7 тыс. рублей;

- за счет областного бюджета 112 843,2 тыс. рублей;

- за счет бюджетов поселений 3 582,7 тыс. рублей.

В 2021 году реализация подпрограммы обеспечивалась исполнениям следующих мероприятий:

(тыс. рублей)

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Утверждено
	Исполнено
	% исполнения

	1
	Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, в том числе:
	127 230,8
	127 230,8
	100,0

	
	- предоставление бюджетам поселений Зиминского района дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
	113 971,6
	113 971,6
	100,0

	
	- предоставление бюджетам поселений Зиминского района иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района в целях обеспечения сбалансированности местных бюджетов
	13 259,2
	13 259,2
	100,0

	2
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района, в том числе:
	3 582,8
	3 582,8
	100,0

	
	- составление и организация исполнения бюджетов поселений Зиминского района, реализация возложенных на Финансовое управление бюджетных полномочий
	3 582,8
	3 582,8
	100,0

	
	ВСЕГО:
	130 813,6
	130 813,6
	100,0


Исполнение целевых показателей подпрограммы за 2021 год составило:

1. Целевой показатель количество сельских поселений с высоким уровнем долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района исполнен на 82%  (9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости).

2. Осуществление отдельных бюджетных полномочий финансовых органов поселений – 100% исполнение.

3. Доля сельских поселений Зиминского района, у которых отсутствует просроченная кредиторская задолженность учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований, по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда – 100% исполнение.

Отчет об исполнении за 2021 год подпрограммы «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» представлен в таблице 10, 11, 12.

Таблица 1. Отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы

«Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

по состоянию на 01.01.2022 год (за 2021 год) 
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

	1
	Уровень долговой устойчивости Зиминского районного муниципального образования
	усл.ед
	высокий
	высокий
	0
	0
	

	2
	Централизация бюджетного учета и отчетности
	%
	100
	100
	0
	0
	

	3
	Высокий уровень долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	%
	100
	82
	- 18
	-99,2
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	
	1. Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»

	1
	Объем муниципального долга к общему объему доходов бюджета муниципального образования без учета безвозмездных поступлений (безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы
	%
	< = 50
	< = 50
	0
	0
	

	2
	Годовая сумма платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга, возникшего по состоянию на 1 января очередного финансового года, без учета платежей, направляемых на досрочное погашение долговых обязательств со сроками погашения после 1 января года, следующего за очередным финансовым годом, к общему объему налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования и дотаций из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	%
	< = 13
	< = 13
	0
	0
	

	3
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального образования, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	%
	< = 13
	< = 13
	0
	0
	

	
	2. Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»

	1
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	%
	100
	100
	0
	0
	

	
	3. Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»

	1
	Количество сельских поселений с высоким уровнем долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	ед.
	11
	9
	-2
	-18,2
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	2
	Осуществление отдельных бюджетных полномочий финансовых органов поселений
	%
	100
	100
	0
	0
	

	3
	Доля сельских поселений Зиминского района, у которых отсутствует просроченная кредиторская задолженность учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований, по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда
	%
	100
	100
	0
	0
	


Таблица 2. Отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы

«Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»


по состоянию на 01.01.2022 (за 2021  год)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, основного  мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок исполнения мероприятия (месяц, квартал)
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный на 2021 год, тыс. рублей
	Профинансировано за отчетный период, тыс. рублей
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Плановое значение показателя мероприятия на 2021год
	Фактическое значение показателя мероприятия
	Обоснование причин отклонения (при наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Всего муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Областной бюджет, местный бюджет, бюджеты поселений
	165 203,4
	164 919,1
	Уровень долговой устойчивости Зиминского районного муниципального образования
	высокий
	высокий
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Централизация бюджетного учета и отчетности
	100
	100
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Высокий уровень долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	100
	82
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»

	1.1
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Местный бюджет
	12 370,1
	12 272,8
	Объем муниципального долга к общему объему доходов бюджета муниципального образования без учета безвозмездных поступлений (безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы
	< = 50
	< = 50
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Годовая сумма платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга, возникшего по состоянию на 1 января очередного финансового года, без учета платежей, направляемых на досрочное погашение долговых обязательств со сроками погашения после 1 января года, следующего за очередным финансовым годом, к общему объему налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования и дотаций из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	< = 13
	< = 13
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального образования, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	< = 13
	< = 13
	-

	2
	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»

	2.1
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Местный бюджет
	22 019,7
	21 832,7
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	100
	100
	-

	3
	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»

	3.1
	Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Областной бюджет, местный бюджет
	127 230,8
	127 230,8
	Количество сельских поселений с высоким уровнем долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	11
	9
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	
	
	
	
	
	
	
	Доля сельских поселений Зиминского района, у которых отсутствует просроченная кредиторская задолженность учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований, по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда
	100
	100
	-

	3.2
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	бюджеты поселений
	3 582,7
	3 582,7
	Осуществление отдельных бюджетных полномочий финансовых органов поселений
	100
	100
	-


Таблица 3. Отчет об исполнении бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию муниципальной программы

«Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»
по состоянию на 01.01.2022 (за 2021 год)

	Наименование муниципальной программы,   
 подпрограммы муниципальной программы   основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители
	Расходы местного бюджета(тыс. рублей)

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на отчетную дату
	исполнение на отчетную дату

	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»
	всего, в том числе:
	135 011,3
	165 203,4
	164 919,1

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	121 902,4
	150 920,6
	150 823,3

	
	Комитет по образованию администрации Зиминского района
	13 108,9
	14 282,8
	14 095,8

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»
	всего, в том числе:
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8

	Основное мероприятие «Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8

	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»
	всего, в том числе:
	20 353,5
	22 019,7
	21 832,7

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	7 244,6
	7 736,9
	7 736,9

	
	Комитет по образованию администрации Зиминского района 
	13 108,9
	14 282,8
	14 095,8

	Основное мероприятие «Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования (МКУ «Центр бухгалтерского учета Зиминского района») 
	7 244,6
	7 736,9
	7 736,9

	
	Комитет по образованию администрации Зиминского района (МКУ «Централизованная бухгалтерия общеобразовательных учреждений Зиминского района»)
	13 108,9
	14 282,8
	14 095,8

	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»
	всего, в том числе:
	103 287,7
	130 813,6
	130 813,6

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	103 287,7
	130 813,6
	130 813,6

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	99 704,9
	127 230,8
	127 230,8

	Основное мероприятие «Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	3 582,8
	3 582,8
	3 582,8


Таблица 4. Отчет об исполнении целевых показателей подпрограммы «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

по состоянию на 01.01.2022 г.

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1. Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»

	1
	Объем муниципального долга к общему объему доходов бюджета муниципального образования без учета безвозмездных поступлений (безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы
	%
	< = 50
	< = 50
	0
	0
	фактический показатель соответствует плановому

	2
	Годовая сумма платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга, возникшего по состоянию на 1 января очередного финансового года, без учета платежей, направляемых на досрочное погашение долговых обязательств со сроками погашения после 1 января года, следующего за очередным финансовым годом, к общему объему налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования и дотаций из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	%
	< = 13
	< = 13
	0
	0
	фактический показатель соответствует плановому

	3
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального образования, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	%
	< = 13
	< = 13
	0
	0
	фактический показатель соответствует плановому


Таблица 5. Отчет об исполнении мероприятий подпрограммы «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» по состоянию на 01.01.2022 (за 2021  год)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, основного  мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок исполнения мероприятия (месяц, квартал)
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный на 2021 год, тыс. рублей
	Профинансировано за отчетный период, тыс. рублей
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Плановое значение показателя мероприятия на 2021год
	Фактическое значение показателя мероприятия
	Обоснование причин отклонения (при наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»

	1.1
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Местный бюджет
	12 370,1
	12 272,8
	Объем муниципального долга к общему объему доходов бюджета муниципального образования без учета безвозмездных поступлений (безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы
	< = 50
	< = 50
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Годовая сумма платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга, возникшего по состоянию на 1 января очередного финансового года, без учета платежей, направляемых на досрочное погашение долговых обязательств со сроками погашения после 1 января года, следующего за очередным финансовым годом, к общему объему налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования и дотаций из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	< = 13
	< = 13
	-

	
	
	
	
	
	
	
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета муниципального образования, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	< = 13
	< = 13
	-


Таблица 6. Отчет об исполнении бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию подпрограммы «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

по состоянию на 01.01.2022 (за 2021 год)

	Наименование муниципальной программы,   
 подпрограммы муниципальной программы   основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители
	Расходы местного бюджета(тыс. рублей)

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на отчетную дату
	исполнение на отчетную дату

	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами, организация составления и исполнения местного бюджета»
	всего, в том числе:
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8

	Основное мероприятие «Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	11 370,2
	12 370,1
	12 272,8


Таблица 7. Отчет об исполнении целевых показателей подпрограммы «Централизация бюджетного учета и отчетности» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1. Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»

	1
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	%
	100
	100
	0
	0
	


Таблица 8. Отчет об исполнении мероприятий подпрограммы «Централизация бюджетного учета и отчетности» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, основного  мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок исполнения мероприятия (месяц, квартал)
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный на 2021 год, тыс. рублей
	Профинансировано за отчетный период, тыс. рублей
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Плановое значение показателя мероприятия на 2021год
	Фактическое значение показателя мероприятия
	Обоснование причин отклонения (при наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»

	1.1
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Местный бюджет
	22 019,7
	21 832,7
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности
	100
	100
	-


Таблица 9. Отчет об исполнении бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию подпрограммы «Централизация бюджетного учета и отчетности» муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	Наименование муниципальной программы,   
 подпрограммы муниципальной программы   основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители
	Расходы местного бюджета(тыс. рублей)

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на отчетную дату
	исполнение на отчетную дату

	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности»
	всего, в том числе:
	20 353,5
	22 019,7
	21 832,7

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	7 244,6
	7 736,9
	7 736,9

	
	Комитет по образованию администрации Зиминского района 
	13 108,9
	14 282,8
	14 095,8

	Основное мероприятие «Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования (МКУ «Центр бухгалтерского учета Зиминского района») 
	7 244,6
	7 736,9
	7 736,9

	
	Комитет по образованию администрации Зиминского района (МКУ «Централизованная бухгалтерия общеобразовательных учреждений Зиминского района»)
	13 108,9
	14 282,8
	14 095,8


Таблица 10. Отчет об исполнении целевых показателей подпрограммы «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	1. Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»

	1
	Количество сельских поселений с высоким уровнем долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	ед.
	11
	9
	-2
	-18,2
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	2
	Осуществление отдельных бюджетных полномочий финансовых органов поселений
	%
	100
	100
	0
	0
	

	3
	Доля сельских поселений Зиминского района, у которых отсутствует просроченная кредиторская задолженность учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований, по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда
	%
	100
	100
	0
	0
	


Таблица 11. Отчет об исполнении мероприятий подпрограммы «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» 

по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, основного  мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок исполнения мероприятия (месяц, квартал)
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный на 2021 год, тыс. рублей
	Профинансировано за отчетный период, тыс. рублей
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Плановое значение показателя мероприятия на 2021год
	Фактическое значение показателя мероприятия
	Обоснование причин отклонения (при наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»

	1.1
	Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	Областной бюджет, местный бюджет
	127 230,8
	127 230,8
	Количество сельских поселений с высоким уровнем долговой устойчивости сельских поселений Зиминского района
	11
	9
	9 муниципальных образований отнесены к группе заемщиков с высоким уровнем долговой устойчивости, 2 муниципальных образования  отнесены к группе заемщиков с средним уровнем долговой устойчивости

	
	
	
	
	
	
	
	Доля сельских поселений Зиминского района, у которых отсутствует просроченная кредиторская задолженность учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований, по заработной плате и начислениям на выплаты по оплате труда
	100
	100
	-

	1.2
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	2021 год
	бюджеты поселений
	3 582,7
	3 582,7
	Осуществление отдельных бюджетных полномочий финансовых органов поселений
	100
	100
	-


Таблица 12. Отчет об исполнении бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию подпрограммы «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования»  по состоянию на 01.01.2022 г. (за 2021 год)

	Наименование муниципальной программы,   
 подпрограммы муниципальной программы   основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители
	Расходы местного бюджета(тыс. рублей)

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на отчетную дату
	исполнение на отчетную дату

	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами»
	всего, в том числе:
	103 287,7
	130 813,6
	130 813,6

	
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	103 287,7
	130 813,6
	130 813,6

	Основное мероприятие «Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	99 704,9
	127 230,8
	127 230,8

	Основное мероприятие «Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района»
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	3 582,8
	3 582,8
	3 582,8


Таблица 13
ИСПОЛНЕНИЕ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ЗИМИНСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ ФИНАНСАМИ ЗИМИНСКОГО РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ»

ЗА 2021 ГОД по состоянию на 01.01.2022 г.
	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Наименование соисполнителя, участника программы, участника мероприятия программы
	Плановый срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный программой (тыс.рублей)
	Фактические расходы (тыс.рублей)
	Остаток неисполненных назначений (тыс.рублей)
	% исполнения

	 
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
	 
	 
	 
	165 203,4
	164 919,1
	284,3
	99,8

	1.
	Подпрограмма «Управление муниципальными финансами Зиминского района, организация составления и исполнения местного бюджета» 
	 
	 
	 
	11 090,4
	11 009,3
	81,1
	99,3

	1.1.
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса Зиминского районного муниципального образования, в том числе:
	 
	 
	 
	12 370,1
	12 272,8
	97,3
	99,2

	1.1.1
	Обеспечение выполнения функций финансового органа, из них:
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	местный бюджет
	9 973,7
	9 876,4
	97,3
	99,2

	1)
	 - расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления
	 
	 
	 
	8 122,6
	8 078,6
	44,0
	99,5

	2)
	 - расходы на обеспечение функций  органов местного самоуправления
	 
	 
	 
	1 851,1
	1 797,8
	53,3
	97,1

	1.1.2
	Организация и развитие комплексной автоматизации бюджетного процесса, из них:
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	местный бюджет
	2 396,4
	2 396,4
	0
	100,0

	1)
	 - расходы на обеспечение функций  органов местного самоуправления
	 
	 
	 
	2 396,4
	2 396,4
	0
	100,0

	2
	Подпрограмма «Централизация бюджетного учета и отчетности» на 
	 
	 
	 
	22 019,7
	21 832,7
	187,0
	99,2

	2.1.
	Централизация полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности, в том числе:
	 
	 
	 
	22 019,7
	21 832,7
	187,0
	99,2

	2.1.1
	Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии образовательных учреждений, организация и развитие комплексной автоматизации бухгалтерского учета, из них:
	Комитет по образованию администрации Зиминского района
	в течение года
	местный бюджет
	14 282,8
	14 095,8
	187,0
	98,7

	1)
	 - расходы на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	13 715,0
	13 559,1
	155,9
	98,9

	2)
	 - расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	567,8
	536,7
	31,1
	94,5

	2.1.2
	Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии муниципальных районных учреждений, организация и развитие комплексной автоматизации бухгалтерского учета, из них:
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	местный бюджет
	7 736,9
	7 736,9
	0,0
	100,0

	1)
	 - расходы на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	7 258,6
	7 258,6
	0
	100,0

	2)
	 - расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	478,3
	478,3
	0
	100,0

	3
	Подпрограмма «Повышение финансовой устойчивости бюджетов поселений Зиминского района, создание условий для эффективного и ответственного управления муниципального финансами» 
	 
	 
	 
	110 005,5
	110 005,5
	0
	100,0

	3.1.
	Выравнивание бюджетной обеспеченности и повышение финансовой устойчивости бюджетов сельских поселений Зиминского района, в том числе:
	 
	 
	 
	127 230,8
	127 230,8
	0
	100,0

	3.1.1
	Предоставление бюджетам поселений Зиминского района дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	областной бюджет, местный бюджет
	113 971,6
	113 971,6
	0
	100,0

	3.1.2
	Предоставление бюджетам поселений Зиминского района иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района в целях обеспечения сбалансированности местных бюджетов
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	местный бюджет
	13 259,2
	13 259,2
	0
	100,0

	3.2.
	Обеспечение эффективного управления муниципальными финансами, организация бюджетного процесса сельских поселений Зиминского района, в том числе:
	 
	 
	 
	3 555,5
	3 555,5
	0
	100,0

	3.2.1
	Составление и организация исполнения бюджетов поселений Зиминского района, реализация возложенных на Финансовое управление бюджетных полномочий, из них:
	Финансовое управление Зиминского районного муниципального образования
	в течение года
	бюджеты поселений
	3 582,8
	3 582,8
	0
	100,0

	1)
	 - расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления
	 
	 
	 
	3 478,4
	3 478,4
	0
	100,0

	2)
	 -- расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	104,4
	104,4
	0
	100,0


1.14. Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Актуализация документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области» на 2020-2022 годы

Муниципальной программа Зиминского районного муниципального образования «Актуализация документов территориального планирования и градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области» на 2020-2022 годы (далее – муниципальная программа) разработана с целью обеспечения муниципальных образований Зиминского района актуализированными документами территориального планирования и документами градостроительного зонирования, выполненными в соответствии с требованиями Градостроительного кодекса Российской Федерации

Цель муниципальной  программы:

Обеспечение устойчивого развития территории Зиминского района.
 Задачами муниципальной  программы в 2022 году являлось:

Актуализация документов территориального планирования и документов градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области. 
Внесение изменений в программу:

Не вносились

Основная информация о ходе выполнения мероприятий муниципальной  программы в 2022 году

Заявка администрации Зиминского районного муниципального образования на предоставление субсидии на финансирование мероприятий программы из средств областного бюджета в соответствие с распоряжением Правительства Иркутской области от 30 декабря 2019 года № 1057-рп «О внесении изменения в предельный уровень софинансирования Иркутской области (в процентах) объема расходного обязательства муниципального образования Иркутской области на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» положительно не была рассмотрена Службой архитектуры Иркутской области.
2. СВЕДЕНИЯ О СТЕПЕНИ СООТВЕТСТВИЯ УСТАНОВЛЕННЫХ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММАХ И ДОСТИГНУТЫХ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ГОД
Всего в 2021 году в муниципальных программах Зиминского районного муниципального образования было установлено:
- целевые показатели муниципальных программ – 35 из  53 (66%);
- целевые показатели подпрограмм муниципальных программ – 26 из 38 (68%);
Муниципальные программы с наиболее высокой степенью достижения целевых показателей:
- «Молодёжь Зиминского района» на 2021-2026 годы
- «Здоровое поколение» на 2021-2026 годы
	 - «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»  на 2021 - 2026 годы.


Более подробно сведения о степени соответствия установленных в муниципальных программах и достигнутых целевых показателей муниципальных программ за отчетный год приведены в приложении 1.
3. СВЕДЕНИЯ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ
                В 2021 году на территории Зиминского районного муниципального образования реализовывалось 14 муниципальных программ. Согласно Решения Думы Зиминского муниципального района от 24.12.2020 года № 97 «Об утверждении бюджета Зиминского районного муниципального образования на 2021 год  и на плановый период 2022 и 2023 годов» на реализацию муниципальных программ на 01.01.2022 г. было предусмотрено 545 171,6 тыс. руб. или 91,6% расходов местного бюджета.


В соответствии с решениями Думы Зиминского муниципального района о внесении изменений в бюджет муниципального района на текущий финансовый год и плановый период в течение 2022 года сумма расходов на муниципальные программы была увеличена до 781 316,7  тыс. руб. или на 236 145,1 тыс. рублей (на 30,2%).

Фактическое исполнение программ составило 673 044,3 тыс. руб. или 86,1% от плана, неисполнение – 108 272,4 тыс. рублей. (13,9%). Для сравнения: в 2020 году исполнение муниципальных программ составило 586 061,1 тыс. руб. или 86,8% от плана, неисполнение – 89 152,6 тыс. рублей (13,2%).

4. ЕЖЕГОДНАЯ ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ
На основании Положения о порядке принятия решений о разработке, формирования, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Зиминского районного муниципального образования» утвержденного постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 03 ноября 2020 года № 921, проведена ежегодная оценка эффективности реализации муниципальных программ.

Эффективность 6 муниципальных программ оценивается как «высокая» (100%) (см. приложение 3). 
Муниципальные  программы с наиболее высокой оценкой эффективности:
- «Доступная среда для инвалидов и маломобильных групп населения в Зиминском районе» на 2021-2026 годы
	- «Молодёжь Зиминского района» на 2021-2026 годы

- «Здоровое поколение» на 2021-2026 годы

- «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»  на 2021 - 2026 годы
- «Охрана труда» на 2021-2026 годы
- «Управление муниципальными финансами Зиминского районного муниципального образования» на 2021-2026 годы.



Более подробно оценки эффективности реализации муниципальных программ за отчетный год приведены в приложении 3.

 Исполнитель:

Зам.начальника отдела по экономике

труду и охране труда, потребительскому рынку                                                    Соловьев Е.П.
Начальник финансового управления                                                                      Максимова О.В.

Приложение 1
Степень соответствия установленных в муниципальных программах и достигнутых целевых показателей муниципальных программ за 2021 год

	                                   № п/п
	Наименование 

целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого 
показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигну​тым значе​ниям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие образования»

	1.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-6 лет
	%
	40,1
	43
	+2,9
	7
	

	2.
	Доля детей в возрасте 1-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в  ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-3 лет
	%
	36,1
	33
	-2,9
	8
	Показатель уменьшается по причине снижения численности воспитанников в возрасте 1  - 3 лет

	3.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования (11 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (11 классов) общеобразовательных организаций
	%
	96
	100
	+4
	4,2
	

	 4.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования (9 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (9 классов) общеобразовательных организаций
	%
	90
	98,7
	+8,7
	9,7
	

	5.
	Доля детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, вовлеченных в освоение дополнительных программ, в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	60
	58
	-2
	3
	

	6.
	Охват учащихся общеобразовательных организаций горячим питанием
	%
	92,5
	94
	+1,5
	1,6
	

	7.
	Доля образовательных организаций, принятых к новому учебному году согласно требованиям надзорных органов
	%
	100
	100
	0
	0
	

	8.
	Доля детей в возрасте от 5-18 лет, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период
	%
	83,2
	83,2
	0
	0
	

	9.
	Количество вновь созданных мест в образовательных организациях
	Кол.
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма «Дошкольное образование»

	1.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-6 лет
	%
	40,1
	43
	40,1
	43
	+2,9

	2.
	Доля детей в возрасте 1-3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в  ДОО, в общем количестве детей в возрасте 1-3 лет
	%
	36,1
	33
	-2,9
	8
	

	3.
	Доля ДОО,  принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов
	%
	100
	100
	0
	0
	

	4.
	Доля педагогов, имеющих квалификационную категорию
	%
	47
	62
	+15
	31,9
	

	5.
	Количество вновь созданных мест в ДОО 
	Кол.
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма «Общее образование»

	1.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы среднего общего образования (11 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (11 классов) общеобразовательных организаций
	%
	96
	100
	+4
	4,2
	

	2.
	Доля выпускников общеобразовательных организаций, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования (9 классов) и получивших аттестаты, в общей численности выпускников (9 классов) общеобразовательных организаций
	%
	90
	98,7
	+8,7
	9,7
	

	3.
	Доля детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, вовлеченных в освоение дополнительных программ, в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	60
	58
	-2
	3
	

	4.
	Охват учащихся общеобразовательных организаций горячи питанием
	%
	92,5
	94
	+1,5
	1,6
	

	5.
	Доля образовательных организаций, принятых к новому учебному году согласно требованиям контрольных органов
	%
	100
	100
	0
	0
	

	6.
	Число общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	Кол.
	0
	4
	+4
	100
	

	7.
	Количество вновь созданных мест в общеобразовательных организациях
	Кол.
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»

	1.
	Количество  лагерей дневного пребывания, принятых к новому сезону
	Кол.
	9
	9
	0
	0
	

	2.
	Количество  детей, в лагерях дневного пребывания
	Чел.
	400
	350
	-50
	14,3
	

	3.
	Количество  детей, охваченных тематическими сменами
	Чел.
	70
	70
	0
	0
	

	4.
	Доля  детей в возрасте от 5 – 18 лет, охваченных различными формами отдыха, оздоровления и занятости
	%
	83,2
	83,2
	0
	0
	

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения»

	1.
	Количество  обучающихся, участвующих  в мероприятиях по профилактике  безопасности дорожного движения
	Кол.
	145
	162
	+17
	11,7
	

	2.
	Доля автотранспортных средств соответствующих правилам организованной перевозки детей автобусами
	%
	100
	100
	0
	0
	

	Подпрограмма «Обеспечение функций управления системы образования»

	1.
	Количество  предписаний контролирующих и надзорных органов по результатам деятельности Комитета по образованию
	Кол.
	0
	0
	0
	0
	

	2.
	Удельный  вес численности учителей в возрасте до 35 лет от общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	27
	27,6
	+0,6
	2
	

	3.
	Количество  обучающихся (рекомендованных к обследованию), прошедших обследование на ТПМПК
	Кол.
	100
	83
	-17
	17
	

	4.
	Количество  участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников
	Кол.
	1
	1
	0
	0
	

	5.
	Доля  руководителей  образовательных организаций, которые прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности
	%
	100
	100
	0
	0
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Доступная среда для инвалидов и маломобильных групп населения в Зиминском районе» 

	1.
	Доля доступности для инвалидов и других МГН  приоритетных муниципальных объектов социальной, транспортной, инженерной  инфраструктуры в общем количестве приоритетных объектов в Зиминском районе
	%
	40
	41,7
	+
	1,7
	

	2.
	Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве приоритетных общеобразовательных организаций
	%
	60
	56,25
	-
	3,75
	В 9 образовательных организациях создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов, в общем количестве приоритетных общеобразовательных организаций

	3.
	Доля доступных дл инвалидов и других МГН приоритетных объектов культуры в общем количестве приоритетных объектов культуры
	%
	35
	27,2
	-
	7,8
	В 12 учреждениях культуры созданы условия доступности для инвалидов из 44 объектов культуры

	.4.
	Количество размещенных информационных сюжетов в средствах массовой информации направленных на  формирование толерантного отношения к людям с ограниченными возможностями и их проблемам
	ед.
	30
	25
	-
	16
	В СМИ размещались пост релизы, информационные материалы, направленные на формирование толерантного отношения к людям с ограниченными возможностями и их проблемам

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском районе»  

	1.
	Удельный вес населения Зиминского района занимающегося физической культурой и спортом, на постоянной основе в возрасте от 3 до 79 лет
	%
	44
	35,5
	-8,5
	20
	Низкая заинтерисованность и мотивация людей 18 лет и старше к занитиям ФК и С

	2.
	Охват детей и подростков занятием массовым спортом
	%
	70
	86,6
	16,6
	20
	

	3.
	Показатель количества участников  сдаюших нормативы на   знаки ВФСК « ГТО» от количества сдававших нормативы.
	%
	57
	91
	34
	38
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Молодёжь Зиминского района»  

	1.
	Удельный вес численности молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченной в реализацию мероприятий молодежной политики.
	%
	55
	55
	
	
	

	2.
	Удельный вес численности молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей в деятельности детских и молодежных общественных объединений, в общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.
	%
	7
	7
	
	
	

	3.
	Удельный вес численности молодежи, получившей профориентационные услуги от общей численности молодежи.
	%
	6
	6
	
	
	

	4.
	Количество молодежи, включённой в единый банк данных талантливой молодежи Зиминского районного муниципального образования.
	чел.
	50
	50
	
	
	

	5.
	Удельный вес численности молодежи, регулярно участвующей в мероприятиях патриотической направленности, работе патриотических объединений.
	%
	42
	42
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Здоровое поколение»

	1.
	Удельный вес численности жителей Зиминского района, принявших участие в мероприятиях по профилактике социально-негативных явлений, к общей численности населения Зиминского района.
	%
	60
	60
	
	
	

	2.
	Удельный вес численности молодежи, принявшей участие в мероприятиях по профилактике социально-негативных явлений, к общей численности молодежи Зиминского района.
	%
	65
	65
	
	
	

	3.
	Количество несовершеннолетних, с впервые установленным диагнозом «наркомания».
	чел.
	0
	0
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие культуры в Зиминском районе» 

	1
	Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций
	Единиц
	145
	185
	+37
	126%
	Перевыполнение плана за счет большого количества мероприятий, идет активная популяризация музейной деятельности, и проводимая рекламная компания в СМИ и в соц. сетях

	2
	Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов
	Единиц
	1010
	902
	-108
	-10%
	Уменьшение показателя

обусловлено тем, что

площади рассчитаны на

определенное

количество экспонатов,

в связи с этим

проходила ревизия и

мониторинг экспозиций

и выставок и многие

экспозиции решено

было уменьшить

	3
	Посещаемость муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей»
	Чел.
	4000
	5870
	+1870
	+147%
	В музее появились

новые формы

обслуживания

посетителей, активно

велась реклама

музейной деятельности

в СМИ и соц. Сетях,

систематически

делались рассылки и

объявления по всем

образовательным

учреждениям

Зиминского района

	4
	Количество музейных предметов, включенных в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации


	Единиц
	775
	130
	-645
	18%
	Не выполнение плановых показателей связана с не хваткой штатных единиц в музее, которые могли и должны этим вопросом заниматься

	5
	Количество пользователей муниципального казённого учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»
	Чел.
	2000
	1845
	-155
	92%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	6
	Число посещений  муниципального казённого учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»
	Единиц
	23000
	17750
	-5250
	77%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	7
	Книговыдача
	Единиц
	40000
	33462
	-6538
	84%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	8
	Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог
	Единиц
	8580
	9185
	+625
	107%
	Своевременная оплата за пользование электронным изданием «Открыт для тебя» ООО «ЭйВиДи-систем», своевременное  приобретение литературы, отсутствие сбоев в программе ИРБИС, заимствование записей из СКБИО, оперативная обработка литературы позволили перевыполнить плановые показатели деятельности

	9
	Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов
	%
	100
	40
	
	
	Не достижение показателей обусловлено ограничениями, связанными с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19 

	10
	Нарушения в деятельности, указанные в актах органов по надзору и контролю
	Единиц
	0
	0
	-
	-
	

	Подпрограмма № 1 «Музейное дело»

	1
	Количество предметов, поступивших в музейное собрание в результате выполнения работ по выявлению и собиранию музейных предметов и музейных коллекций
	Единиц
	145
	182
	+37
	125%
	Работы были выполнены не в полной мере в связи со сложившейся в мире неблагополучной эпидемиологической обстановкой (соблюдались условия самоизоляции, ограничения в деятельности учреждения)

	2
	Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов
	Единиц
	1010
	902
	-108
	89%
	Уменьшение показателя обусловлено тем, что площади рассчитаны на определенное

количество экспонатов, в связи с этим

проходила ревизия и мониторинг экспозиций и выставок и многие экспозиции решено было уменьшить

	3
	Посещаемость муниципального казённого учреждения культуры «Районный историко-краеведческий музей»
	Чел.
	4000
	5870
	+1870
	+147%
	В музее появились новые формы обслуживания посетителей, активно велась реклама

музейной деятельности в СМИ и соц. Сетях, систематически делались рассылки и

объявления по всем образовательным

учреждениям Зиминского района

	4
	Количество музейных  предметов,

включенных в Государственный

каталог Музейного фонда Российской

Федерации
	Единиц
	775
	130
	-645
	18%
	Не выполнение плановых показателей связана с не хваткой штатных единиц в музее, которые могли и должны этим вопросом заниматься

	Подпрограмма № 2 «Библиотечное дело»

	1
	Количество пользователей муниципального казённого учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»
	Чел.
	2000
	1845
	-155
	92%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	2
	Число посещений  муниципального казённого учреждения культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»
	Единиц
	23000
	17750
	-5250
	77%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	3
	Книговыдача
	Единиц
	40000
	33462
	-6538
	84%
	Невыполнение планового показателя произошло по причине ограничений, связанных с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19

	4
	Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог
	Единиц
	8580
	9185
	+625
	107%
	Своевременная оплата за пользование электронным изданием «Открыт для тебя» ООО «ЭйВиДи-систем», своевременное  приобретение литературы, отсутствие сбоев в программе ИРБИС, заимствование записей из СКБИО, оперативная обработка литературы позволили перевыполнить плановые показатели деятельности

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	1
	Доля выполнения показателей от заявленных целевых индикаторов 
	%
	100
	40
	-
	-
	Не достижение показателей обусловлено ограничениями, связанными с неблагоприятной санитарно - эпидемиологической ситуацией, вызванной распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19 

	2
	Нарушения в деятельности, указанные в актах органов по надзору и контролю
	Единиц
	0
	0
	-
	-
	-

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»

	1
	Повышение надежности Функционирования систем коммунальной инфраструктуры
	%
	5
	5
	
	
	

	2
	Повышение эффективности использования  энергетических ресурсов
	    %
	5
	5
	
	
	

	3
	Развитие автомобильных дорог
	    %
	5
	5
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Охрана окружающей среды в Зиминском районе» 

	1
	Количество обращений по вопросам охраны окружающей среды и экологической безопасности
	шт.
	8
	10
	+
	20
	Увеличение обращений по предоставлению услуг по вывозу ТКО с территории н.п., установке контейнерных площадок, ликвидации свалок.

	2
	Количество выявленных в ходе рейдов нарушений  природоохранного законодательства
	шт.
	3
	3
	
	
	

	3
	Количество проведенных мероприятий  экологического характера
	шт.
	40
	28
	-
	30
	Из-за введения  запрета на проведение массовых мероприятий, связанного с распространением коронавирусной инфекции, количество мероприятий  снижено до минимума от планируемого.

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Профилактика правонарушений в Зиминском районе»

	1.
	Ежегодное снижение количества преступлений, совершенных на территории Зиминского района
	ед.
	260
	196
	-
	25
	

	2.
	Увеличение   количества граждан, принимающих участия в деятельности общественных организаций правоохранительной направленности
	чел.
	9
	9
	
	
	

	3.
	Снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними лицами
	чел.
	6
	4
	-
	34
	результат профилактической работы

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Охрана труда».

	1
	Удельный вес работников, занятых в условиях не отвечающих санитарно-гигиеническим требованиям;
	%
	1,1
	0,33
	-0,77
	30
	Отклонение в программе не является отрицательным моментом. Снижение удельного веса работников, занятых в условиях не отвечающих санитарно-гигиеническим требованиями является положительным моментом.

	2
	Численность руководителей и специалистов, прошедших обучение по охране труда в обучающих организациях
	чел.
	85
	117
	32
	137
	

	3
	Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, от общего количества рабочих мест в муниципальных учреждениях Зиминского районного муниципального образования
	%
	100
	100
	0
	100


	

	4
	Удельный вес выполненных мероприятий, предписанных по результатам специальной оценки условий труда, от общего количества предписанных мероприятий
	%
	92
	100
	8
	108
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Экономическое развитие» на 2021-2026 годы

	1
	Объем выручки от реализации продукции (работ и услуг) предприятий малого и среднего бизнеса с учетом микропредприятий
	Млн. руб.
	512,5
	427,79
	-84,71
	873,4
	За счет уменьшения числа микропредприятий

	2
	Объем розничного товарооборота и оборота общественного питания
	Млн. руб.
	1246,1
	929,86
	-316,24
	75
	

	Подпрограмма 1 «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства Зиминского района»

	1
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. населения
	Ед.
	137,4
	134,8
	-2,6
	98,1
	За счет уменьшения числа микропредприятий

	2
	Доля налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства в собственных доходах бюджета Зиминского районного муниципального образования
	%
	5,7
	5,9
	+0,2
	
	

	3
	Объем выручки от реализации продукции (работ и услуг) предприятий малого и среднего предпринимательства (с учетом микропредприятий)
	Млн. руб.
	512,5
	427,79
	-316,24
	75
	За счет уменьшения числа микропредприятий

	Подпрограмма 2 «Торговая политика Зиминского района»

	1
	Объем розничного товарооборота и оборота общественного питания
	Млн. руб.
	1246,1
	929,89
	-316,24
	75
	

	2
	Обеспеченность населения из расчета на 1000 человек:

-торговыми площадями продовольственных товаров;

- торговыми площадями непродовольственных товаров
	В % от норматива
	140
	144,01
	+4,01
	4,01
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Актуализация документов территориального планирования и документов градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области» на 2020-2022 годы

	1
	Актуализированные генеральные планы муниципальных образований Зиминского района
	шт.
	0
	0
	-
	0%
	Отклонения в программе не выявлены

	2
	Готовый генеральный план Масляногорского сельского поселения
	шт.
	0
	0
	-
	0%
	Отклонения в программе не выявлены

	3
	Актуализированные правила землепользования и застройки муниципальных образований Зиминского района
	шт.
	0
	0
	-
	0%
	Отклонения в программе не выявлены

	4
	Готовые правила землепользования и застройки Масляногорского сельского поселения
	шт.
	0
	0
	-
	0%
	Отклонения в программе не выявлены


Приложение 2

Отчет об исполнении мероприятий муниципальных программ Зиминского районного муниципального образования

 по состоянию на 31 декабря 2021 года
  (отчетный период)

	N  
 п/п
	Наименование  
подпрограммы муниципальной программы, основного    
мероприятия
	Ответственный  исполнитель


	Плановый  
   срок    
исполнения 
мероприятия
  (месяц,  
 квартал)
	Источник   
финансирования
	Объем     
финансирования,
предусмотренный
 на 2022 год, 
   тыс. руб.
	Профинансировано
  за отчетный   
    период,     
   тыс. руб.
	Наименование
 показателя 
   объема   
мероприятия,
  единица   
 измерения
	Плановое  
 значение  
показателя 
мероприятия
на 2021 год
	Фактическое
 значение  
показателя 
мероприятия
	Обоснование
  причин   
отклонения 
   (при    
 наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие образования» 

	Подпрограмма «Дошкольное образование»

	1.
	Реализация образователь​ной про​граммы до​школьного образования
	Комитет по образованию, ДОО
	2021 год
	Местный бюджет
	13465,84
	10346,47
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	64679,2
	64679,2
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	2.
	Ремонт объектов образования муниципальной собственности
	Комитет по образованию, ДОО
	2021 год
	Местный бюджет
	1125,06
	1086,11
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	0
	0
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	3.
	Укрепление материально-технической базы
	Комитет по образованию, ДОО
	2021 год

2021 год
	Местный бюджет
	260
	259,1
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	
	
	
	
	Местный бюджет
	300,88
	291,06
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	4.
	Пожарная безопасность
	Комитет по образованию, ДОО
	2021 год
	Местный бюджет
	164,28
	160,69
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	5.
	Антитеррористическая защищенность
	Комитет по образованию, ДОО 
	2021 год
	Местный бюджет
	0
	0
	Учреждения, 0
	Учреждения, 0
	Учреждения, 0
	

	6.
	Строительство, реконструкция, в том числе выполнение проектных и изыскательных работ, объектов муниципальной собственности в сфере образования
	Комитет по образо​ванию, МДОУ Ц-Хазанский детский сад «Ёлочка»
	2021 год
	Местный бюджет
	13465,84
	10346,47
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	Учреждения, 6
	

	Подпрограмма «Общее  образование»

	1.
	Реализация образователь​ной про​граммы начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	61014,37
	54038,87
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	272824,69
	272819,23
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	21795,5
	20371,93
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	2.
	Ремонт объектов образования муниципальной собственности
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	5357,76
	5199,29
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	10716
	8610,59
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	3.
	Организация деятельности центров гуманитарного и цифрового профиля «Точка роста»

	Комитет по образованию, МОУ Филипповская СОШ, МОУ Новолетниковская СОШ,МОУ Зулумайская СОШ, МОУ Басалаевская ООШ
	
	Местный бюджет
	199,95
	199,95
	Учреждения, 4
	Учреждения, 4
	Учреждения, 4
	

	4.
	Укрепление материально-технической базы
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	708,19
	707,72
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	2786,37
	2786,37
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	5.
	Пожарная безопасность
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	878,96
	878,28
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	6.
	Антитеррористическая защищенность
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	601
	600,96
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	7.
	Строительство, реконструкция, в том числе выполнение проектных и изыскательных работ, объектов муниципальной собственности в сфере образования
	Комитет по образованию, МОУ Хазанская СОШ
	
	Местный бюджет
	5610,62
	60,62
	Учреждения, 0
	Учреждения, 0
	Учреждения, 0
	

	8.
	Государственная итоговая аттестация
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	164,23
	164,23
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	9.
	Организация питания учащихся
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	634,13
	579,27
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	13441,8
	12458,18
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	8943,4
	6495,83
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	10.
	Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятия физической культурой и спортом
	Комитет по образованию, МОУ Батаминская СОШ, МОУ Самарская СОШ, МОУ Зулумайская СОШ 
	
	Местный бюджет
	217,5
	217,5
	Учреждения, 2
	Учреждения, 2
	Учреждения, 2
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	232,5
	232,5
	Учреждения, 2
	Учреждения, 2
	Учреждения, 2
	

	11. 
	Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан РФ»
	 
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	61014,37
	54038,87
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»

	1
	Подготовка лагерей днев​ного пребыва​ния 
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	1241,37
	1241,37
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	

	2
	Организация питания в лагерях дневного пребывания 
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	50
	50
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	664
	664
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	

	3
	Организация труда учащихся, занятых в ремонтных бригадах
	Комитет по образованию, общеобразовательные организации
	
	Местный бюджет
	261,84
	261,84
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	Учреждения, 9
	

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения»

	1.
	Приобретение школьных автобусов
	Комитет по образованию, МОУ Покровская СОШ, МОУ Кимильтейская СОШ, МОУ Ухтуйская СОШ, МОУ Масляногорская СОШ, МОУ Хазанская СОШ
	
	Местный бюджет
	0
	0
	Штук,0
	Штук,0
	Штук,0
	

	2.
	Организация мероприятий по повышению  безопасности                  дорожного движения
	Комитет по образоваию,образовательные организации
	
	Местный бюджет
	318,03
	261,38
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	Подпрограмма    «Обеспечение функций управления системы образования»

	1.
	Обеспечение руководства и управления в сфере образования
	Комитет по образованию, МУ ЦРОУ ЗР
	
	Местный бюджет
	11704,55
	11078,58
	Учреждения, 3
	Учреждения, 3
	Учреждения, 3
	

	2.
	Создание благоприятных условий для развития и самореализации одаренных детей, детей с ограниченными возможностями детей
	Комитет по образованию, 
МУ ЦРОУ ЗР, образовательные организации
	
	Местный бюджет
	438,98
	425,5
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	3.
	Развитие и укрепление кадрового потенциала в сфере образования
	Комитет по образованию, 
МУ ЦРОУ ЗР, образовательные организации
	
	Местный бюджет
	192,05
	174,05
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	Учреждения, 16
	

	Муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района»

	Подпрограмма 1 «Привлечение медицинских кадров на территорию Зиминского района»

	1.
	Проведение ежегодного анализа обеспеченности медицинскими кадрами.
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования
	2021г.
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	2.
	Выделение для медицинских работников, привлеченных на территорию Зиминского района, земельных участков под строительство жилья. 
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Зиминского районного муниципального образования
	2021 г.
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	3.
	Оказание содействия медицинским работникам в участии в Подпрограмме "Устойчивое развитие сельских территорий Иркутской области" на 2019 - 2024 годы Государственной программы Иркутской области "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия" на 2019 - 2024 годы (постановление Правительства Иркутской области от 26 октября 2018 года N 772-пп).
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования


	2021 г.
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	4.
	Оказание содействия медицинским работникам в реализации Федеральной программы "Земский доктор".
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования
	2021 г.
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	5.
	Выплата компенсаций медицинским работникам за найм жилых помещений (молодым специалистам, специалистам) предоставляемого на территории Зиминского района,  в исключительных случаях, на территории г. Зимы, но на срок не  более 3-х месяцев).
	Организационный отдел управления правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского районного муниципального образования
	2021 г.
	местный бюджет
	72,0
	21,8
	единица
	2
	1
	В течение 2021 года в районную администрацию поступило 

одно заявление о получении компенсации за аренду комнаты в жилом доме (обращение рассмотрено, решение о выплате компенсаций принято)

	6.
	Осуществление единовременной денежной выплаты медицинским работникам (в соответствии с Порядком о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ "Зиминская городская больница")
	Организационный отдел управления правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского районного муниципального образования 
	2021 г.
	местный
	150
	50
	единица
	3
	1
	В течение 2021 года в районную администрацию поступило одно заявление о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» в соответствии с Порядком о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» (обращение рассмотрено, в соответствии с пунктом 3 действующего Порядка о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница», комиссией по рассмотрению вопросов  предоставления  единовременной денежной выплаты медицинским работникам ОГБУЗ «Зиминская городская больница» принято решение о выплате единовременной денежной компенсации)

	7.
	Проведение профориентационной работы среди обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Зиминского района по целевой подготовке в ИГМУ и другие ВУЗы.
	Комитет по образованию администрации Зиминского района


	2021 г.
	без финансирования
	
	
	единица
	10
	10
	

	Подпрограмма 2 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни на территории Зиминского района»

	1.
	Мероприятия по созданию условий, обеспечивающих возможность вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района.
	2021
	без финсирования
	
	
	
	32
	27
	Часть мероприятий не проведена по причине эпидситуации и пожаропасного периода

	2.
	Мероприятия по проведению коммуникационных кампаний, направленных на повышение ответственности граждан за свое здоровье, осознание ценности человеческой жизни и здоровья, формирование культуры здоровья в различных возрастных и социальных группах (изготовление памяток, листовок, видеороликов)
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;

Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района.
	2021
	местный бюджет
	10,0
	10,0
	единица
	1
	1
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Доступная среда для инвалидов и маломобильных групп населения в Зиминском районе»

	11
	Основное мероприятие: Обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам  социальной инфраструктуры
	Комитет по образованию администрации Зиминского района


	2021
	местный бюджет
	108,6


	108,6


	единица
	2
	2
	

	12
	Основное мероприятие: Преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других МГН
	Комитет по образованию администрации Зиминского района


	2021
	местный бюджет
	0
	0
	единица
	17
	17
	

	13
	Основное мероприятие:

Создание условий для предоставления образовательных услуг и социальной адаптации детей – инвалидов.
	Комитет по образованию администрации Зиминского района


	2021
	местный бюджет
	0
	0
	единица
	11
	11
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском районе»

	1.
	Создание  условий для занятий физической культурой и  массовым спортом всех слоев населения.
	Сектор по ФК и С отдела по ФКС и молодежной политеке администрции ЗРМО,

МУ «ФСЦ «КОЛОС»
	2021 год
	Местный бюджет
	3649,596
	439,360
	
	
	
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	399,416
	366,416
	
	
	
	

	2.
	Обеспечение деятельности муниципального учреждения 


	МУ «ФСЦ «КОЛОС»
	2021 год
	Местный бюджет
	4862,295
	4476,453
	Учреждения, 1
	Учреждения, 1
	Учреждения, 1
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	232,500
	232,500
	Учреждения, 1
	Учреждения, 1
	Учреждения, 1
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Молодежь Зиминского района»

	1.1.
	«Молодёжь Зиминского района»
Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике 
	4 квартал
	местный 

бюджет
	163, 629
	163,629
	-
	-
	-
	-

	1.1.1
	Выявление, поддержка и обеспечение самореализации талантливой и социально-активной молодежи и ее достижений в различных сферах.  Инновационное развитие молодёжи.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	70,0
	70,0
	чел
	50
	50
	нет

	1.1.2
	Гражданское становление и военно -  патриотическое воспитание молодёжи. Профилактика экстремизма, развитие навыков межкультурного и межнационального общения.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	60,0
	60,0
	чел,%
	42
	42
	нет

	1.1.3
	Развитие и поддержка деятельности молодёжных общественных организаций и объединений
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	30,0
	30,0
	чел,%
	7
	7
	нет

	1.1.4
	Формирование в молодёжной среде уважительного отношения к традиционным семейным ценностям, поддержка молодой семьи.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	0
	0
	-
	-
	-
	-

	1.1.5
	Содействие по вопросам занятости и профориентации,  развитие предпринимательской активности молодёжи.

	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	3,629
	3,629
	чел,%
	6
	6
	нет




	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Здоровое поколение»

	1.1.
	«Здоровое поколение». Сокращение масштабов немедицинского потребления наркотиков, формирование негативного отношения к незаконному обороту и потреблению наркотиков и существенное снижение спроса на них. Профилактика негативных явлений и пропаганда здорового образа жизни.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике 
	4 квартал
	местный 

бюджет
	184,0
	184,0
	-
	-
	-
	-

	1.1.1
	Формирование негативного отношения в обществе к употреблению табака, алкоголя, наркотиков и др. психоактивных веществ (далее по тексту ПАВ), в том числе путем проведения активной антинаркотической пропаганды, повышения уровня осведомленности населения о негативных последствиях потребления ПАВ и об ответственности за участие в  незаконном обороте наркотиков.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	10,0
	10,0
	чел,%
	60
	60
	нет

	1.1.2
	Организация и проведение  комплекса  мероприятий по профилактике социально-негативных явлений среди несовершеннолетних, молодежи Зиминского района. Формирование у подростков и молодежи мотивации к ведению здорового образа жизни.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	80,0
	80,0
	чел,%
	65
	65
	нет

	1.1.3
	Содействие развитию системы раннего выявления незаконных потребителей наркотиков
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	0
	0
	чел
	0
	0
	нет

	1.1.4
	Развитие кадрового потенциала, повышение уровня квалификации специалистов системы профилактики наркомании.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	14,0
	14,0
	-
	-
	-
	-

	1.1.5
	Содействие реабилитации и ресоциализации лиц, допускающих немедицинское потребление наркотиков, мотивирование на лечение в реабилитационных центрах Иркутской области.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	0
	0
	-
	-
	-
	
-

	1.1.6
	Содействие муниципальным образованиям Зиминского района в уничтожении очагов произрастания дикорастущей конопли на землях, собственность на которые не разграничена.
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	4 квартал
	местный 

бюджет
	80,0
	80,0
	-
	-
	-
	-

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие культуры в Зиминском районе» 

	Подпрограмма «Музейное дело»

	1.1
	Сохранение культурного и исторического наследия
	МКУК «РИКМ», Комитет по культуре
	до 31 декабря 2021 года
	местный бюджет
	3050,2


	3016,5
	-
	-
	-
	

	1.1.1.
	Выплата заработной платы работникам учреждения
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	1672,8
	1672,8
	-
	-
	-
	

	1.1.2.
	Возмещение работникам командировочных расходов
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный бюджет
	5,5
	5,5
	
	
	
	

	1.1.3
	Обеспечение учреждения основной связью
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	24,4
	24,4
	Услуги связи (ед.)
	12
	12
	

	1.1.4
	Обеспечение учреждения электрической энергией
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	331,5
	300,3
	Услуги по энергоснабжению (ед.)
	12
	12
	

	1.1.5
	Оплата за услуги СЭС
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	3,6
	3,6
	Услуги по дезинсекции и дератизации (ед.)
	12
	12
	

	1.1.6
	Оплата труда работников по договорам гражданско-правового характера
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	428,7
	428,7
	Услуги по договорам гражданско-правового характера
	12
	12
	

	1.1.7
	Обязательные платежи, налоги и сборы
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	по мере необходимости
	местный бюджет
	2,5
	0
	-
	-
	-
	

	1.1.8
	Обеспечение учреждения канцелярскими принадлежностями и хозяйственными товарами
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	по мере необходимости
	местный бюджет
	25,5
	25,5
	Приобретение канцелярских принадлежностей и хозяйственных товаров, необходимых для функционирования музея (шт.)
	-
	-
	

	1.1.9
	Арендная плата за пользование имуществом
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежеквартально
	местный бюджет
	32,9
	32,9
	Арендная плата за пользованием имущества (ед.)
	4
	2
	

	1.1.10.
	Услуги в области информационных технологий
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	по мере необходимости
	местный бюджет
	2,1
	2,1
	Разработка сайта музея и регистрация домена
	1
	1
	

	1.1.11.
	Текущий ремонт здания учреждения
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июль-август 2021 года
	местный бюджет
	226,9
	226,9
	Оплата за обустройство санузла (шт.)
	-
	-
	

	1.1.12.
	Техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежеквартально
	местный бюджет
	13,4
	13,4
	Услуги по техническому обслуживанию АПС (ед.)
	4
	4
	

	1.1.13.
	Сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	по мере необходимости
	местный бюджет
	2,9
	2,9
	Прохождение мед. Осмотра и приобретение спец. одежды для трудовой деятельности
	-
	-
	

	1.1.14.
	Курсы повышения квалификации
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	февраль 2021 года, в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	9,1
	9,1
	Дополнительное профессиональное образование по направлению «Музейное дело» икурсы повышения квалификации «Пожарная безопасность. Охрана труда» .(ед.)
	1
	1
	

	1.1.15.
	Увеличение стоимости мягко инвентаря, спецодежда, игрушки
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	0,9
	0,9
	 (шт.)
	-
	-
	

	1.1.16.
	Приобретение средств индивидуальной защиты, в соответсвии с рекомендациями Роспотребнадзора
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	3,9
	3,9
	Приобретение антисептиков, масок, перчаток
	
	
	

	1.1.17.
	Приобретение запасных частей для оборудования, оргтехники, вычислительной техники, систем телекоммуникаций и локальных вычислительных сетей, систем передачи и отображения информации, защиты информации, информационно
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет 
	2,1
	2,1
	Приобретение, тонеров, картриджей, (шт.)
	
	
	

	1.1.18.
	Приобретение оборудования, электротоваров (Микшерная система)
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	апрель-июль 2021 года  
	местный бюджет
	109,1
	109,1
	Приобретение микшерной системы, и пляжных зонтов (шт.)
	-
	-
	

	1.1.19.
	Прочие работы, услуги( Установка площадки накопл. ТКО)
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ноябрь 2021 года
	местный и областной бюджет
	25
	25
	Приобретение стола офисного и стол- тумба (шт.)
	1
	1
	

	1.1.20.
	Прочие основные средства
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный и областной бюджет
	95,5
	95,5
	Монтаж АПС,ручной металлодетектор, система вызова сотрудника, диспензер (шт.)
	-
	-
	

	1.1.21.
	Приобретение костюмов для проведения мероприятий
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июнь 2021 года
	местный бюджет
	10
	10
	Приобретение народных костюмов (шт.)
	-
	-
	

	1.1.22
	Приобретение блокнота и кружки с логотипом
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный бюджет
	16,9
	16,9
	Приобретения блокнота и кружки с логотипом (шт.)
	-
	-
	

	1.1.23.
	Приобретение фотоальбома, сувениров
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный бюджет
	5
	5
	Приобретение, фотоальбома исувениров на мероприятие (шт.)
	-
	-
	

	Подпрограмма «Библиотечное дело»

	2.1
	Организация библиотечного обслуживания населения
	МКУК «МЦБ Зиминского района», Комитет по культуре
	до 31 декабря 2021 года
	местный бюджет
	7873,5


	7451,6
	-
	-
	-
	

	2.1.1
	Выплата заработной платы работникам учреждения
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет, бюджеты сельских поселений
	6031,8
	5757,1
	-
	-
	-
	

	2.1.2
	Возмещение работникам командировочных расходов
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	9,8
	3,5
	-
	-
	-
	

	2.1.3
	Обеспечение учреждения основной связью
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	38
	36,8
	Услуги связи (ед.)
	12
	12
	

	2.1.4
	Почтовые услуги
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	14,1
	14,1
	Услуги почты (ед.)
	12
	12
	

	2.1.5
	Возмещение расходов за электрическую энергию
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	42,3
	42,3
	Возмещение расходов администрации Кимильтейского МО за электрическую энергию (ед.)
	12
	12
	

	2.1.6
	Возмещение расходов за тепловую энергию
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	97,6
	97,6
	Возмещение расходов администрации Кимильтейского МО за тепловую энергию (ед.)
	12
	12
	

	2.1.7
	Техническая диагностика автомобиля ГАЗ-3221
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный бюджет
	0,4
	0,4


	Услуга по технической диагностике автомобиля (ед.)
	1
	1
	

	2.1.8
	Обязательное страхование автогражданской ответственности
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	май 2021 года
	местный бюджет
	2,6
	2,6
	Услуги по ОСАГО (ед.)
	1
	1
	

	2.1.9
	Услуги в области информационных технологий
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	август-сентбрь 2021 года
	местный бюджет
	138,7
	138,7
	Услуга по разработке оф.сайта и покупка сертификатов ИТС (ед.)
	-
	-
	

	2.1.10.
	Оплата за курсы повышения квалификации
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	апрель 2021 года
	местный бюджет
	2,7
	2,7
	Услуга по обучению сотрудников

(ед.)
	1
	1
	

	2.1.11.
	Оплата труда работникам по договорам ГПХ
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	8.8
	8,8
	Услуги по предрейсовому медосмотру водителя (ед.)
	12
	12
	

	2.1.12.
	Обеспечение автомобиля ГАЗ-3221 горюче-смазочными материалами
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	100,0
	75,1
	Приобретение ГСМ для учреждения                                            
	12
	12
	

	2.1.13.
	Тиражирование газеты 
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	688
	586,7
	Услуги по тиражированию газеты «Вестник района» (ед.)
	58
	58
	

	2.1.14.
	Обязательные платежи, налоги и сборы
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	4,1
	2,8
	-
	-
	-
	

	2.1.15.
	Приобретение автозапчастей для автомобиля ГАЗ-3221
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течении года по мере необходимости
	местный бюджет
	10
	10
	Приобретение автозапчастей-

 (шт.)
	-
	-
	

	2.1.16.
	Запасные части для оборудования, оргтехники, вычислительной техники, систем телекоммуникаций и локальных вычислительных сетей, систем передачи и отображения информации, защиты информации, информационно-вычислительных систем, средств связи
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	276,8
	276,8
	Приобретение запчастей и комплектующих для оргтехники и автомобиля
	-
	-
	

	2.1.17.
	Обеспечение учреждения канцелярскими принадлежностями и хозяйственными товарами
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	16,5
	16,5
	Приобретение канцелярских и хозяйственных товаров, необходимых для функционирования библиотеки
	-
	-
	

	2.1.18
	Сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный и бюджет
	8,0
	8,0
	Приобретение масок, перчаток и антисептика (шт.)
	-
	-
	

	2.1.19
	Приобретение мебели
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июнь 2021 года
	местный  и областной бюджет 
	133
	133
	Приобретение стульев, кресел, софы, столы детские, тумба
	-
	-
	

	2.1.20
	Приобретение хоз товаров
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	декабрь 2021 года
	местный  и областной бюджет
	6,0
	6,0
	Приобретение моющего, мыло, белизна (шт.)
	-
	-
	

	2.1.21
	Приобретение спецодежды
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июль 2021 года
	местный бюджет
	4,4
	4,40
	Приобретение халатов, мужского костюма (шт.)
	-
	-
	

	2.1.22
	Прочие основные средства
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	май-сентябрь 2021 года
	местный бюджет, бюджет сельских поселений
	19,0
	19,0
	Приобретение металлодетектор ручной,  внешний ТБ HDD Toshiba
	2
	2
	

	2.1.23
	Прочие работы, услуги
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ноябрь-декабрь 2021
	местный бюджет
	10,3
	10,3
	Оплата за информационные услуги, оплата за составление акта
	3
	3
	

	2.1.24
	Другие расходы
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	
	местный бюджет
	0,8
	0,8
	Оплата за аккумулятор
	1
	10
	

	2.2
	Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	 до 31 декабря 2021 года
	областной и местный бюджет
	209,8
	197,6
	Приобретение книжной продукции (экз.)
	-
	-
	

	2.2.1
	Приобретение книжной продукции и подписка на периодические издания
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июль 2021 года
	местный бюджет
	22,1
	19,0
	Приобретение книжной продукции , подписка на периодические и оплата за доступ к базе данных ЛитРес библиотека издания (экз.)
	-
	-
	

	2.2.2
	Приобретение книжной продукции
	Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района», Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июль  2021 года
	областной бюджет
	187,7
	178,6
	Приобретение книжной продукции (экз.)
	
	
	

	Подпрограмма «Обеспечение функций управления сферой культуры»

	3.1
	Обеспечение деятельности Комитета по культуре администрации Зиминского района


	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	до 31 декабря 2021 года
	местный бюджет
	5261,3


	4929,4
	-
	-
	-
	-

	3.1.1
	Выплата заработной платы работникам аппарата управления
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	1496,2
	1260,8
	-
	-
	-
	

	3.1.2
	Выплата заработной платы работникам учреждений (за исключением аппарата управления)
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	2825,1
	2 825,1
	-
	-
	-
	

	3.1.3
	Возмещение работникам командировочных расходов
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	8,1
	2,4
	-
	-
	-
	

	3.1.4
	Обеспечение учреждения основной связью
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	78,5
	68,8
	Услуги связи (ед.)
	12
	12
	

	3.1.5
	Почтовые услуги
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	0,3
	0,3
	Услуги почты
	-
	-
	

	3.1.6
	Оплата за электрическую энергию
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	19,1
	14,2
	Услуги по энергоснабжению (ед.)
	12
	12
	

	3.1.7
	Оплата за тепловую энергию
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	80,4
	76,4
	Услуги по теплоснабжению (ед.)
	12
	12
	

	3.1.8
	Водоснабжение
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	1,4
	1,3
	Услуги по водоснабжению (ед.)
	12
	12
	

	3.1.9
	Откачка нечистот
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	10,3
	8,6
	Услуги по откачке нечистот (ед.)
	12
	12
	

	3.1.10
	Вывоз и утилизация твёрдых бытовых отходов
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	2,5
	2,5
	Услуги по вывозу и утилизации ТБО (ед.)
	12
	12
	

	3.1.11
	Технический осмотр автомобиля ГАЗ-3102
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	1,3
	1,3
	Услуга по технической диагностике автомобиля (ед.)
	2
	2
	

	3.1.12
	Санитарно-эпидиомилогические мероприятия
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	июль 2021года
	местный бюджет
	0,6
	0,6
	Услуги СЭС (ед.)
	1
	1
	

	3.1.13
	Обязательное страхование автогражданской ответственности
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	октябрь 2021 года
	местный бюджет
	3,0
	3,0
	Услуги по ОСАГО (ед.)
	1
	1
	

	3.1.14
	Оплата труда по договорам гражданско-правового характера
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	109,2
	109,0
	Услуги по предрейсовому медосмотру водителя (ед.)
	11
	11
	

	3.1.15
	Обязательные платежи, налоги и сборы
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	5,0
	2,7
	-
	-
	-
	

	3.1.16
	Обеспечение автомобиля ГАЗ-3102 горюче-смазочными материалами
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	154,0
	154,0
	Приобретение горюче-смазочных материалов (л.)
	3342.85
	3342.85
	

	3.1.17
	Преобретение спецодежды, игрушек
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	2,4
	2,4
	Оплата за женский халат, мужской костюм
	2
	2
	

	3.1.18
	Ремонт автомобиля
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	49,8
	49,8 
	Приобретение запасных частей для ремонта автомобиля
	-
	-
	

	3.1.19
	Обеспечение учреждения канцелярскими принадлежностями и хозяйственными товарами
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	31,7
	31,7
	Приобретение канцелярских принадлежностей и хозяйственных товаров, необходимых для функционирования учреждений
	-
	-
	

	3.1.20
	Услуги типографии
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	0,4
	0,4
	Оплата за путевые листы для лег. автомобиля
	-
	-
	

	3.1.21
	Приобретение средств индивидуальной защиты, в соответсвии с рекомендациями Роспотребнадзора
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	5,9
	5,8
	Приобретение перчаток, масок
	-
	-
	

	3.1.22
	Увеличение стоимости продуктов питания
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	50,0
	0,0
	
	
	
	

	3.1.23
	Прочие работы, услуги
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	15,3
	15,3
	Оплата за организацию питания, оплата за информационно новостной ролик
	
	
	

	3.1.24
	Другие расходы
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	1,5
	1,5
	Оплата согласно авансового отчета
	
	
	

	3.1.25
	Преобретение подарочной и сувенирной продукции
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	142,1
	124,3
	Оплата за сертификаты и сувениры
	
	
	

	3.1.26
	Содержание, текущий ремонт здания
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежемесячно
	местный бюджет
	9,8
	9,8
	текущий ремонт здания
	12
	12
	

	3.1.27
	Техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	ежеквартально
	местный бюджет
	11,4
	11,4
	Услуги по техническому обслуживанию АПС (ед.)
	4
	4
	

	3.1.28
	Медицинский осмотр работников
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	 в течение  2021 года
	местный бюджет
	16,9
	16,9
	Услуги по медицинскому осмотру работников и выдача справок  (ед.)
	1
	1
	

	3.1.29
	Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	24,4
	24,4
	Услуга по подготовке, переподготовке и повышению квалификации работников 
	4
	4
	

	3.1.30
	Приобретение оборудования, электротехники
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года
	местный бюджет
	13
	13
	Приобретение конвектора, холодильника (шт.)
	2
	2
	

	3.1.31
	Приобретение оргтехники, ПК, компьютерной техники
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	декабрь 2021 года
	местный бюджет
	17,2
	17,2
	Оплата за МФУ (шт.)
	1
	1
	

	3.1.32
	Приобретение комплектующих для системного блока
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	декабрь 2021 года
	местный бюджет
	52,9
	52,9
	Приобретение процессора, платы, картриджей (шт.)
	8
	8
	

	3.1.33
	Приобретение основных средств
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	в течение года по мере необходимости
	местный бюджет
	8,8
	8,8
	Приобретение калькулятора,  компрессора
	2
	2
	

	3.1.34
	Приобретение офисных стульев
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	октябрь 2021 года
	местный бюджет
	11,2
	11,2
	Приобретение офисных кресел
	10
	10
	

	3.1.35
	Ремонт и обслуживание оргтехники
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	по мере необходимости
	местный бюджет
	1,6
	1,6
	Оплата за заправку картриджа, оплата за ремонт принтера
	2
	2
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»

	Подпрограмма 1 «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры Зиминского района»

	1.1
	Подготовка объектов коммунальной инфраструктуры к отопительному периоду
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	4 квартал
	местный 

бюджет
	310,232
	289,414
	Ед.
	1
	1
	

	Подпрограмма 2  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Зиминском районе»

	2.1
	Технические и организационные мероприятия по снижению использования энергоресурсов
	Комитет по образованию
	4 квартал
	местный

бюджет
	310,232
	289,414
	Ед.
	1
	1
	

	Подпрограмма 3 «Развитие автомобильных дорог Зиминского района»

	3.1
	Обеспечение сохранности автомобильных дорог и безопасности дорожного движения, путем выполнения эксплуатационных и ремонтных мероприятий
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	4 квартал
	местный 

бюджет
	13150,341
	3639,568
	Ед.
	1
	1
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Охрана окружающей среды в Зиминском районе» 

	1.
	Организация экологических акций 
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	Местный бюджет
	20
	5
	Кол-во
	30
	11
	Из-за введения  запрета на проведение массовых мероприятий, связанного с распространением коронавирусной инфекции, количество участников и мероприятий  снижено до минимума от планируемого.

	
	Строительство объекта «Инженерная защита с.Покровка от негативного воздействия вод реки Ока
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	Июль-декабрь
	Областной/ Местный бюджет
	69192,5
	0,0
	
	69192,5
	-
	Неисполнение подрядчиком условий контракта

	
	Участие в рейдах, проверках
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	
	
	
	
	
	
	

	
	Взаимодействие с администрациями сельских поселений в целях охраны окружающей среды
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация и проведение Дней защиты от экологической опасности
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	
	
	
	
	
	
	

	
	Консультирование по вопросам охраны окружающей среды и экологической безопасности
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	-
	
	
	
	
	
	

	
	Сбор и передача на демеркуризацию отработанных ртутьсодержащих ламп (оплата услуг по транспортировке и демеркуризации отработанных ртутьсодержащих ламп
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	4-й квартал
	местный бюджет
	40
	0
	
	
	
	Лампы передали в марте 2022 года в связи с отсутствием транспорта для транспортировки

	
	Организация мероприятий в области охраны окружающей среды
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	местный бюджет
	450
	39,6
	
	450
	39,6
	

	
	Лабораторный анализ проб воды, почвогрунта на наличие загрязняющих веществ
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	В течение года
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Профилактика правонарушений в Зиминском районе»

	1
	Основное мероприятие: 

Профилактика правонарушений в масштабах муниципального образования
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;

Комитет  по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования.
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	2
	Основное мероприятие: 

Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;  Комитет  по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования;

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования.
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	3
	Основные мероприятия:

Профилактика правонарушений среди лиц, освободившихся из мест лишения свободы, лиц, осужденных без изоляции от общества.


	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	4
	Основные мероприятия:

Мероприятия в сфере профилактики правонарушений по месту  жительства граждан  
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	5
	Основные мероприятия:

Мероприятия в сфере профилактики нарушений законодательства о гражданстве, предупреждение и пресечение нелегальной миграции
	МО МВД России «Зиминский»
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	6
	Основные мероприятия:

Профилактика терроризма и экстремизма.
	Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района.
	
	без финансирования
	
	
	
	
	
	

	Муниципальной программы Зиминского районного муниципального образования  «Охрана труда»

	1.
	Формирование и развитие методической, организационной и мотивационной основ  для функционирования системы управления охраной труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	апрель
	Местный бюджет
	30
	30
	Количество подарков
	16
	16
	

	2
	Информационное содействие обеспечению безопасности жизни и здоровья работников, занятых в экономике ЗРМО  пропаганда вопросов охраны труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	В течение года.
	Без финансирования
	
	
	информационное обеспечение
	
	
	

	3.
	Совершенствование организации обучения в области охраны труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	В течении года
	Без финансирования
	
	
	Количество обученных
	
	
	

	4
	Совершенствование социального партнерства в области охраны труда субъектов социально-трудовых отношений
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	В течении года.
	Без финансирования
	
	
	Количество соглашений
	
	
	

	5
	Проведение специальной оценки условий труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	2020г.г.
	Без финансирования
	
	
	Количество рабочих мест
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Экономическое развитие»

	Подпрограмма 1 «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства Зиминского района».

	1.1
	Совершенствование правовых, организационных условий для развития СМСП на территории Зиминского района
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	В течение года
	Без финансирования
	
	-
	
	
	
	

	1.2
	Организация информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	-
	
	
	
	

	1.3
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства-получателей поддержки
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	-
	
	
	
	

	1.4
	Развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров для СМСП
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	-
	
	
	
	

	1.5
	Поддержка развития СМСП и формирование положительного имиджа предпринимателя
	
	В течение года
	тыс.руб.
	150,00
	7,03
	Награждение предпринимателей Зиминского района
	1
	1
	

	Подпрограмма 2. «Торговая политика Зиминского района»

	1.1
	Совершенствование  правовых, организационных условий для развития сферы потребительского рынка на территории Зиминского района
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	В течение года
	Без финансирования
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Развитие торговой инфраструктуры  и системы товародвижения Зиминского района.
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Совершенствование форм и методов координации управления потребительским рынком
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Разработка и утверждение схем размещения нестационарных торговых объектов в Зиминском районе.
	
	В течение года
	Без финансирования
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Актуализация документов территориального планирования и документов градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области»

	1
	Актуализация генеральных планов муниципальных образований Зиминского района
	Отдел архитек туры и градо-строительства администра-ции Зиминского районного муниципального образования
	
	областной бюджет, местный бюджет
	0
	0
	тыс.руб.


	0


	0


	Отклоне-ния в программе не выявлены

	2
	Подготовка генерального плана Масляногорского сельского поселения
	Отдел архитек туры и градо-строительства администра-ции Зиминского районного муниципального образования
	
	областной бюджет, местный бюджет
	0
	0
	тыс.руб.
	0
	0
	Отклоне-ния в программе не выявлены

	3
	Актуализация правил землепользования и застройки муниципальных образований Зиминского района
	Отдел архитек туры и градо-строительства администра-ции Зиминского районного муниципального образования
	12.2022

(4 квартал)


	областной бюджет, местный бюджет
	0


	0


	тыс.руб.


	0

0
	0

0
	Отклоне-ния в программе не выявлены

	4
	Подготовка правил землепользования и застройки Масляногорского сельского поселения
	Отдел архитек туры и градо-строительства администра-ции Зиминского районного муниципального образования
	
	областной бюджет, местный бюджет
	0
	0
	тыс.руб.
	0
	0
	Отклоне-ния в программе не выявлены


Приложение 3
 Отчет об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию муниципального программы
по состоянию на 31 декабря 2021 года

	Наименование  муниципальной   программы, подпрограммы, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники муниципальной программы
	Расходы местного бюджета, тыс. рублей

	
	
	план на 1 января

отчетного года
	план на отчетную дату
	исполнение на отчетную дату

	Муниципальная программа администрации Зиминского районного муниципального образования «Развитие образования» 

	Муниципальная программа    «Развитие образования» на 2021-2026 гг.
	всего, в том числе:        
	378616,78
	500993,05
	477400,67

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма «Дошкольное образование»
	всего                      
	68957,27
	79995,26
	76822,63

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма «Общее образование»
	всего                      
	295777,63
	406126,97
	386421,32

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма «Летний отдых, оздоровление и занятость детей»
	всего                      
	1902,79
	2217,21
	2217,21

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения»
	всего                      
	900
	318,03
	261,38

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма «Обеспечение функций управления системы образования»
	всего       
	11079,09
	12335,58
	11678,13

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района»

	Оказание содействия по сохранению и улучшению здоровья населения Зиминского района
	всего, в том числе:        
	232,0
	232,0
	81,8

	
	ответственный   исполнитель:
Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	
	

	
	участники:

Комитет по образованию администрации Зиминского района; ОГБУЗ ЗГБ;    

 Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Зиминского районного муниципального образования; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Управление правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского района; 

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района.
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Привлечение медицинских кадров на территорию Зиминского района»
	всего, в том числе:   
	222,0
	222,0
	71,8

	
	ответственный исполнитель:

Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	
	

	
	участники: 

Комитет по образованию администрации Зиминского района; 

Управление правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского района; ОГБУЗ ЗГБ; 

Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Зиминского районного муниципального образования.
	-
	-
	-

	Проведение ежегодного анализа обеспеченности медицинскими кадрами.
	ОГБУЗ ЗГБ
	-
	-
	-

	Выделение для медицинских работников, привлеченных на территорию Зиминского района, земельных участков под строительство жилья.
	Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Зиминского районного муниципального образования.
	-
	-
	-

	Оказание содействия медицинским работникам в участии в Подпрограмме "Устойчивое развитие сельских территорий Иркутской области" на 2019 - 2024 годы Государственной программы Иркутской области "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия" на 2019 - 2024 годы (постановление Правительства Иркутской области от 26 октября 2018 года N 772-пп).
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;


	-
	-
	-

	Оказание содействия медицинским работникам в реализации Федеральной программы "Земский доктор".
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; ОГБУЗ ЗГБ.
	-
	-
	-

	Выплата компенсаций медицинским работникам за найм жилых помещений (молодым специалистам, специалистам) предоставляемого на территории Зиминского района,  в исключительных случаях, на территории г. Зимы, но на срок не  более 3-х месяцев).
	Управление правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского района
	72,0
	72,0
	21,8

	Осуществление единовременной денежной выплаты медицинским работникам (в соответствии с Порядком о единовременной денежной выплате медицинским работникам ОГБУЗ "Зиминская городская больница")
	Управление правовой, кадровой и организационной работы администрации Зиминского района
	150,0
	150,0
	50,0

	Проведение профориентационной работы среди учащихся муниципальных образовательных организаций Зиминского района по целевой подготовке в ИГМУ и другие ВУЗы.
	Комитет по образованию администрации Зиминского района; ОГБУЗ ЗГБ
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни на территории Зиминского района»
	всего, в том числе:   
	10,0
	10,0
	10,0

	
	ответственный   исполнитель:
Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	
	

	
	участники: 

Комитет по образованию администрации Зиминского района;

 Комитет по культуре администрации Зиминского района;

ОГБУЗ ЗГБ.
	
	
	

	Мероприятия по созданию условий, обеспечивающих возможность вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района.
	-
	-
	-

	Мероприятия по проведению коммуникационных кампаний, направленных на повышение ответственности граждан за свое здоровье, осознание ценности человеческой жизни и здоровья, формирование культуры здоровья в различных возрастных и социальных группах (изготовление памяток, листовок, видеороликов)
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования;

Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

ОГБУЗ ЗГБ.


	10,0
	10,0
	10,0

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования

«Доступная среда для инвалидов и маломобильных групп населения в Зиминском районе»

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования

«Доступная среда для инвалидов и маломобильных групп населения в Зиминском районе» 
	всего, в том числе:        
	-
	-
	-

	
	Ответственный исполнитель:

Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	
	

	
	Участники:

Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района;

Информационно – аналитический, общественно – политический еженедельник «Вестник района»;

Муниципальное казенное учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей»;

Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»;

Образовательные организации Зиминского района, подведомственные Комитету по образованию администрации Зиминского района
	
	
	

	Основное мероприятие 1: обеспечение беспрепятственного  доступа инвалидов к объектам  социальной инфраструктуры
	Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2:

Преодоление социальной разобщенности в обществе и формирова-

ние позитивного отноше-

ния к проблемам инвали-

дов и к проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других МГН
	Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Комитет по культуре администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района;

Информационно – аналитичес-

кий, общественно – полити-

ческий еженедельник «Вестник района»;

Муниципальное казенное учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей»;

Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека Зиминского района»;

Образовательные организации Зиминского района, подведомственные Комитету по образованию администрации Зиминского района
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3: Увеличение охвата детей – инвалидов в образоватльном процессе. 


	Комитет по образованию администрации Зиминского района;

Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района;

Образовательные организации Зиминского района, подведомственные Комитету по образованию администрации Зиминского района
	-
	-
	-

	Муниципальная программа администрации Зиминского районного муниципального образования «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском  районе»

	Муниципальная программа    «Развитие физической культуры и спорта в Зиминском  районе» на 2021-2026 гг.
	всего, в том числе:
	4227,105
	9143,807
	5547,729

	
	Сектор по ФК и С отдела по ФКС и молодежной политеке администрации ЗРМО,             МУ «ФСЦ «КОЛОС»
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Молодежь Зиминского района»

	«Молодёжь Зиминского района»
Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи
	всего, в том числе:
	150,0
	163,629
	163,629

	
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Здоровое поколение

	Муниципальная 

программа

«Здоровое поколение» 

Сокращение масштабов немедицинского потребления наркотиков, формирование негативного отношения к незаконному обороту и потреблению наркотиков и существенное снижение спроса на них. Профилактика негативных явлений и пропаганда здорового образа жизни.
	всего, в том числе:
	184,0
	184,0
	184,0

	
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие культуры в Зиминском районе» на 2021-2026 годы

	«Развитие культуры в Зиминском районе»  на 2021-2026 годы
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	14650,2
	16 185
	16 397,5

	«Музейное дело»
	МКУК «РИКМ», Комитет по культуре
	2757,3
	3050,2
	3016,5

	Обеспечение деятельности учреждения
	МКУК «РИКМ», Комитет по культуре
	2757,3
	3050,2
	3016,5

	«Библиотечное дело»
	МКУК «МЦБ Зиминского района», Комитет по культуре
	6827,8
	7873,5


	7451,6

	Организация библиотечного обслуживания населения
	МКУК «МЦБ Зиминского района», Комитет по культуре
	6732,2
	7663,7


	7254

	Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	МКУК «МЦБ Зиминского района», Комитет по культуре
	95,6
	209,8
	197,6

	«Обеспечение функций управления сферой культуры»
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	5065,1


	5261,3


	4929,4

	Обеспечение деятельности Комитета по культуре администрации Зиминского района
	Комитет по культуре администрации Зиминского района
	5065,1
	5261,3
	4929,4

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»

	Муниципальная 

Программа «Развитие инженерной инфраструктуры и дорожного хозяйства на территории Зиминского района»
	всего, в том числе:
	14182,229
	4588,9
	4588,982

	
	Отдел ЖКХ и экологии

Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры Зиминского района» 
	всего
	571,888
	489,414
	489,414

	
	Отдел ЖКХ и экологии


	
	
	

	Подпрограмма 2  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Зиминском районе» 
	всего
	460,000
	460,000
	460,000

	
	Комитет по образованию
	
	
	

	Подпрограмма 3 «Развитие автомобильных дорог Зиминского района» 
	всего
	13150,341
	3639,568
	3639,568

	
	Отдел ЖКХ и экологии
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования

«Организация мероприятий межпоселенческого характера по охране окружающей среды»

	Муниципальная 
программа  «Охрана окружающей среды в Зиминском районе» на 2021-2026 годы    
	всего, в том числе:        
	69785,3

	69785,3

	44,6



	
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	
	
	

	Участие в рейдах, проверках               
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	
	
	

	Взаимодействие с администрациями сельских поселений в целях охраны окружающей среды           
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	
	
	

	Организация и проведение Дней защиты от экологической опасности
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	
	
	

	Консультирование по вопросам охраны окружающей среды и экологической безопасности
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	
	
	

	Организация и проведение экологических акций
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	23,0
	23,0
	23,0

	Строительство объекта «Инженерная защита с.Покровка от негативного воздействия вод реки Ока»
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	69275,3
	69275,3
	0

	Сбор и передача на демеркуризацию отработанных ртутьсодержащих ламп (оплата услуг по транспортировке и демеркуризации отработанных ртутьсодержащих ламп
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	40,0
	40,0
	0

	Ликвидация несанкционированных свалок
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	35,7
	
	35,7

	Лабораторный анализ проб воды, почвогрунта на наличие загрязняющих веществ
	отдел жилищно-коммунального хозяйства  и экологии
	102,1
	102,1
	102,1

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Профилактика правонарушений в Зиминском районе»

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Профилактика правонарушений в Зиминском районе» 
	всего, в том числе:        
	
	
	

	
	Ответственный исполнитель:

Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования.
	
	
	

	
	Участники:

Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; Комитет  по образованию администрации Зиминского района; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования; Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования; ОГБУСО «КЦСОН по г. Зиме и Зиминскому району»; МО МВД России «Зиминский»; ЛоП на ст. Зима; Межведомственное управление Министерства социального развития опеки и попечительства Иркутской области № 5; ОГКУ «Управления социальной защиты населения по г. Зиме и Зиминскому району»; Зиминский МФ ФКУ УИИ России по Иркутской области, Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко- краеведческий музей»; Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая Центральная библиотека Зиминского района»; Образовательные организации, подведомственные Комитету по образованию администрации Зиминского района.
	
	
	

	Основное мероприятие 1: 

Профилактика правонарушений в масштабах муниципального образования
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Комитет по образованию администрации Зиминского района.
	
	
	

	Основное мероприятие 2: 

Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; Комитет  по образованию администрации Зиминского района; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования; Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования; ОГБУСО «КЦСОН по г. Зиме и Зиминскому району»; МО МВД России «Зиминский»; ЛоП на ст. Зима; Межведомственное управление Министерства социального развития опеки и попечительства Иркутской области № 5; ОГКУ «Управление социальной защиты населения по г. Зиме и Зиминскому району»; 
	
	
	

	Основные мероприятия 3:

Профилактика правонарушений среди лиц, освободившихся из мест лишения свободы, лиц, осужденных без изоляции от общества.
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; Комитет  по образованию администрации Зиминского района; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования; Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования; МО МВД России «Зиминский»; ЛоП на ст. Зима Зиминский; МФ ФКУ УИИ России по Иркутской области
	без финансирования
	без финансирования
	без финансирования

	Основные мероприятия 4:

Мероприятия в сфере профилактики правонарушений по месту  жительства граждан  
	Комитет  по образованию администрации Зиминского района; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования; МО МВД России «Зиминский»; ЛоП на ст. Зима;
	без финансирования
	без финансирования
	без финансирования

	Основные мероприятия 5:

Мероприятия в сфере профилактики нарушений законодательства о гражданстве, предупреждение и пресечение нелегальной миграции
	МО МВД России «Зиминский»
	без финансирования
	без финансирования
	без финансирования

	Основные мероприятия 6:

Профилактика терроризма и экстремизма.
	Заместитель мэра по социальным вопросам Зиминского районного муниципального образования; Комитет  по образованию администрации Зиминского района; Комитет по культуре администрации Зиминского района; Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского районного муниципального образования; Муниципальное казённое учреждение культуры «Районный историко-краеведческий музей»; Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая Центральная библиотека Зиминского района»; Образовательные организации, подведомственные Комитету по образованию администрации Зиминского района.
	
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования «Охрана труда» 

	Муниципальная 
программа  «Охрана труда» на 2021-2026 годы.
	всего, в том числе:        
	137
	137
	137

	
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	30
	30
	30

	1. Формирование и развитие методической, организационной и мотивационной основ  для функционирования системы управления охраной труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	30
	30
	30

	2. Информационное содействие обеспечению безопасности жизни и здоровья работников, занятых в экономике Зиминского районного муниципального образования  пропаганда вопросов охраны труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	Без финансирования
	
	

	3. Совершенствование организации обучения в области охраны труда
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	Без финансирования
	
	

	4.Совершенствование социального партнерства в области охраны труда субъектов социально-трудовых отношений
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования.
	Без финансирования
	
	

	5. Проведение специальной оценки условий труда 
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования.
	Без финансирования
	
	

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования

«Экономическое развитие»

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Экономическое развитие» 
	Всего, в  том числе
	150,00
	150,00
	7,03

	
	Ответственный  исполнитель – отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства Зиминского района».
	Всего
	150,00
	150,00
	7,03

	
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	
	
	

	Совершенствование  правовых, организационных условий для развития СМСП на территории Зиминского района
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования 
	0
	0
	0

	Организация информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	
	0
	0
	0

	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства- получателей поддержки
	
	0
	0
	0

	Развитие системы подготовки, переподготовки  и повышения квалификации кадров  для СМСП
	
	0
	0
	0

	Поддержка развития СМСП и формирование положительного  имиджа предпринимателя
	
	150,00
	150,00
	7,03

	Подпрограмма 2. «Торговая политика Зиминского района»
	Всего
	0
	0
	0

	
	Ответственный  исполнитель - Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	
	
	

	Совершенствование  правовых, организационных условий для развития сферы потребительского рынка на территории Зиминского района
	Отдел по экономике, труду и охране труда, потребительскому рынку администрации Зиминского районного муниципального образования
	0
	0
	0

	Развитие торговой инфраструктуры  и системы товародвижения Зиминского района.
	
	0
	0
	0

	Совершенствование форм и методов координации управления потребительским рынком
	
	0
	0
	0

	Разработка и утверждение схем размещения нестационарных торговых объектов в Зиминском районе.
	
	0
	0
	0

	Муниципальная программа Зиминского районного муниципального образования  «Актуализация документов территориального планирования и документов градостроительного зонирования муниципальных образований Зиминского района Иркутской области» 2020-2022
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